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A Munkaterv jogszabalyi hattere

e 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) a nemzeti kdznevelésral

e 2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol

e 229/2012. (VIIL. 28.)) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szold térvény
végrehajtasardl

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

e 363/2012. (XIL. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagbgusok clémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogéalldsardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

e 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet Puétv. vhr.

e 1997 évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
mitkddésérol

e 48/2012. (XIL 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokat ellaté intézményekrél és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban vald kozremiikodés feltételeirdl

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagdgus

| szakvizsgardl, valamint a tovdbbképzésben részt vevdk juttatasair6l  és

kedvezményeirsl

e 2005. évi VIIL térvény az egyhaz intézményeirsl

e 18/2024. (IV:4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérsl

o 1/2026. (VIL 31.) OGYM rendelete a 2026/2027. tanév rendjérdl

® Az intézmény alapdokumentumai, szabélyzatai: Alapité okirat, SZMSZ, Hazirend,

Pedagogiai program
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1. Kiemelt célok

1.1. A nevelési év mottéja, kiemelt feladatok meghatarozisa, a célok
megfogalmazasa, tervezett modszerek és eredménymutatok rogzitése. Ezek
megvalosulasinak tervezett ellendrzése és értékelése.

., ... Most azért az Urat ... szolgdljdtok tokéletesen és igazdn.” (Jozs 24,14)

A 2026/2027-es nevelési évben tovabbra is fontos feladatunk, hogy a jogszabalyoknak
megfelelve biztositsuk az 6voda torvényes és szabalyos mikodését, megerdsitsik a
szinvonalas, min6ségi pedagdgiai munka eredményességét, valamint noveljiikk az évodaban
foly6 szakmai munka mindségét az evangélikus hagyomanyok megélésével, segitségével. Az
eléz6 évi beszamolora, illetve mérésekre, ellendrzésekre épitve tervezziik az idei nevelési év
feladatait, figyelembe véve a fenntart6 és partnerek elvarasait, igényeit is. Gazdalkodéasunkat
hatékonyan, takarékossagi és fenntarthatésagi szempontok alapjén tervezzik.

Célunk, hogy tAmogassuk a csaladok keresztény nevelését, erdsitsiik a keresztyén értékrend
elmélyitését, a hitélet erdsitését. Ahogy beszamoloban is megfogalmaztuk a 2026/27-es
nevelési évben tovabb szeretnénk béviteni eszkdztarunkat, modszereinket a ,,Csendes percek”
megvalositasa érdekében. A belsé ellendrzéseink is megmutattak, hogy ezzel kapcsolatban
még van feladatunk. Az évodai nevelés soran toreksziink arra, hogy gyermekeink hitet, erdt és
bizonyossagot kaphassanak arr6l, hogy Isten szereti 6ket és kegyelmes hozzdjuk. Orémmel,
jokedvvel, egymast szeretve éljenck a vildgban, melyet Isten alkotott. Fontos ceélunknak
tartjuk az egyiivé tartozds érzésének elmélyitését evangélikus kozdsséglinkben. Erdsiteni
szeretnénk a méltanyossagot intézményiinkben.

Célunk, hogy élévé tegyiik a kapcsolatunkat a helyi gyiilekezettel, igy ersitve egyhazunkat
és 6vodai munkénkat. Szeretnénk, ha a gyermekeink koziil minél tébben jarnanak a vasarnapi
iskolai alkalmakra, illetve eljonnének sziileikkel a gyiilekezettel kozdsen megtartott
{innepinkre, valamint részt vennének a templomban az 6voda és a lelkész altal szervezett
egyhazi alkalmakon. A gyermekek szolgélataival az Urat szolgélnank a templomunkban is.
Célunk, hogy az 6vodas gyermekek csaladjait odaszeretgessiik gyiilekezetiinkbe.

Célunk, hogy a pedagdgiai programunkban megfogalmazottaknak megfelelve a gyermekeket
a teremtett vilag védelmére neveljiik és noveljiik benniik a felelés gondolkodast kdrnyezetiink
védelme érdekében.

Tovéabbra is fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek ismerkedjenek meg még tobb evangélikus
énekkel, egyhazzenével, és természetesen még tobb bibliai torténettel. Célunk, hogy a kozos
egyiittlétek, hittan foglalkozasok, dhitatok, elcsendesedések segitségével erdsitsiik az
evangélikus kozosséghez vald tartozdsunkat. Fontos feladatunknak tartjuk azt is, hogy minél



CSOMORI ROZSAKERT EVANGELIKUS OVODA
OM azonosito: 203353

Székhely: 2141 Csémir, Kacs6h Pongric u. 6.
Elérhetéségek: /&: 06-28/543-950
E: rozsakert@lutheran.hu

tobben részt vegyenek, és énekléssel, monddkazassal, verseléssel szolgaljanak az
istentiszteleteken, gyiilekezeti szervezésii alkalmakon.

Célunk, hogy kézségiink egyik meghatérozé tényez6jévé valjunk. Magas szakmai munkdval
szeretnénk hozzdjdrulni az evangélikus neveléshez. Arra toreksziink, hogy intézményiinkben a
mindségi munka tovabb ersddjon. Szeretnénk, ha az elkdvetkezd nevelési évben még tobb
helyi rendezvényen, helyi kozésségben tudjuk szolgalni.

s ra oy

A MEE kéznevelési stratégiat alapul véve nagy hangsilyt szeretnénk fektetni arra, hogy az
intézménytinkben folyé munka minéségi legyen, ,.j6 gytimélesst™ (Mt 12. 33) teremjen., és a
kovetkez6 évek evangélikus koznevelési stratégidjat szem elétt tartva életiinkkel, munkéankkal
»az Urat szolgaljuk™ (Jozs 24,15).

A MEE kéznevelési stratégiat szem eldtt tartva a 2026/27-0s nevelési évben az alabbi kiemelt
céljaink megvalositasara téreksziink:

* Kiemelt célunk, hogy a teremtett vildg védelmének megdrzése érdekében a gyermekeket
kornyezettudatossagra, fenntarthatosagra neveljiik. Ujabb modszereket keresve szeretnénk
ezt megvalositani.

e Celunk, hogy tovabb erésitsiik, stabilizaljuk a keresztény, evangélikus szemléletet
gytilekezeti lelkésziink, a hittanoktatonk, és keresztény (evangélikus) szellemiségii
dolgozdink segitségével. Legfontosabb feladatunknak a hitélet erSsitését, a mindennapi
Ovodai életbe vald beépitését tekintjik. Munkakdzosségiink egyik célja lesz ebben a
nevelési évben a ,,Csendes percek™ anyagénak kidolgozésa, kibdvitése. Az évodai hitélet
nagyobb megélésével, valamint a helyi gyiilekezettel valé szoros kapcsolodassal kivanjuk
a gyiilekezethez vald tartozdsunkat erdsiteni.

o Fontos célunk, hogy a gyermekeink minél t5bb bibliai torténettel, evangélikus énekkel, —
életkori sajatossdgaikat figyelembe véve — egyhdzzenei miivel ismerkedjenek meg. Az
el6zd években Osszegylijtott anyagokat szeretnénk felhaszndlni. Ezekkel az énekekkel,
versekkel, eléadasokkal lehet6leg minél tébb gyiilekezeti alkalmon szeretnénk szolgalni.

* A méltanyossagot szem el6tt tartva nagy hangsulyt szeretnénk fektetni a kiilénleges
banasmodot igényld gyermekek fejlesztésére, kiilonos tekintettel a tehetségcsirak
felismerésére, fejlesztésére. Pedagdgiai programunk jé lehetSséget biztosit erre. A
programunk  fokuszdban a kornyezettudatos nevelés 4ll, ezért feladataink
megszervezesenel, projektjeink tervezésénél kiemelt célunk az egyéni képességek
kibontakoztatasa, megerdsitése, valamint a tehetségesirdk tamogatisa. Az évszakonként
megrendezett koncertek is a tehetséggondozas kiemelt alkalmai. A vizualis tehetség
miihely mellett el szeretnénk inditani a Sakkpalota komplex képességfejleszts
programunkat is. Emellett a Digitalis Okos Jaték Ovodasoknak elnevezésii fejleszté
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eszkoz is segitséget nyujt a kiilénleges banasmodot igénylé gyermekek fejlesztésében.
Kiemelt feladatunk részeként a keresztény evangélikus énekek, az egyhdzi zene
hallgatasaval is a tehetségcsirdk korai felismerését szeretnénk elSsegiteni= A sajatos
nevelési igényti, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
gyermekek esetében fontos feladatunk a hatronykompenzacid, az egyenld esélyek
biztositasa. Szamukra a fenti alkalmakon kiviil magas szinvonali fejlesztépedagogiai
foglalkozasok is rendelkezésre allnak intézménylinkben. A tanfeliigyeleti ellendrzés
megéllapitisaira figyelembe véve a mérésekre és azok elemzésére alapozva szeretnénk
minden 6vodénkba jaré gyermek egyéni fejlesztésének hatékonysdgat novelni, €s a
képességfejlesztéseket dokumentalni.

e Szeretnénk folytatni 6vodankban a sziilékkel, és a kiilsé partnerekkel a kommunikaciot
erbsiteni, a partneri viszonyt erdsiteni. A kommunikacios kultirdjanak fejlesztésere
tovabbra is sziikség van, ahogy az intézményi tanfeliigyelet is megallapitotta. Célunk a
minél hatékonyabb informéciéatadas megvalositasa.

e A szakmai munka szinvonaldnak erdsitése érdekében fontosnak tartjuk a belsé jo
gyakorlatok megosztasat, valamint az intézményen kiviili jo gyakorlatok tudatos gyUjtésct
és beépitését a pedagdgiai munkankba (Innovicids borze).

A csoportban dolgozé kollégék mellett a lelkész, hitoktaté feladata is a fenti célok
megvaldsitasa. A megvalositas lehetdségeinek biztositésa és ellendrzése az igazgato feladata
és felel6ssége.

1.3. Tervezett sérelemprevencios tevékenység

Az 6vodankban mindenkit, a legkisebbeket, a leggyengébbeket is megilleti a tisztelet, a
méltosag és a szeretet. Célunk elsésorban a sérelmek megelozése, valamint az esetlegesen
kialakult sérelmek, bantalmazasok kezelése megfeleld kommunikacioval. A gyermekek az
6vodapedagdgusokhoz, a dajkakhoz fordulhatnak sérelmeikkel, igy 6k azok, akik segitenek
nekik a sérelmeik, konfliktusaik kezelésében.

Magyarorszag ~Alaptérvénye kimondja az emberi méltosag sérthetetlenségét. A
gyermekvédelmi torvényilink is altaldnos kovetelményként fogalmazza meg a gyermekek
emberi méltosaganak tiszteletben tartasat. Tobbek kozott ennek betarttatasaért is mikodik
intézményiinkben a gyermekvédelmi jelzérendszer.

Sérelemnek tekintjitk azt, amit egy személy vagy kozosség annak érez. A sérelem okozdja
gyakran fel sem méri szavainak, cselekedeteinek sértd voltat. El6fordul, hogy tisztaban van a
sért6 szandékkal, de nem tudja felmérni annak silyat, lehetséges kovetkezmény¢t.
Bantalmazasnak tekintjiik a fizikai bantalmazast, a tettleges sértést (pofon, iités, hajhuzas,
csipés, rigas, stb.), pszichés béntalmazast (megfélemlités), verbélis bantalmazast (ginyos
megjegyzések, szellemi képességekre/teljesitményre utalds), szexualis visszaélést.
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Célunk, hogy évodankban ne fordulhasson el sérelem, bantalmazas sem a felnéttek, sem a
gyermekek részérol.

A sérelemprevenciés munkénkban fontos feladatunknak tekintjiik, hogy az ONOAP-ban
megfogalmazottak figyelembevételével —segitsik a gyermekek autoném énképének
kialakulasat, erkolesi, valamint szocidlis érzékenységének fejlesztését és a kozosségi 1étbe
val6 beilleszkedését.

Fontos feladatunk, hogy azokban a csoportokban, ahol gyermekek részéro] stirtin jelentkezik a
bantalmazas, ott segitséget adjunk a csoportnak.

2. A nevelési év helyi rendje
2.1. Az 6voda nyitvatartasi rendje

Ovodank hétfotsl péntekig 6:30 6ratél 17:30 oraig tart nyitva, napi 11 éra idétartamban.
A nyitva tartds teljes ideje alatt biztositott az 6vodapedagdgus feliigyelet.

2.2. Sziinetek rendje

Az ovodai nevelési évet is az oktatdsi miniszter 4ltal kiadott 7/2026. (VIL 31. ) OGYM
rendelete a 2026/2027. nevelési év rendjérél rendelet alapjan tervezziik. Nevelési éviink 2026.
szeptember 1-jén kezd6dik és 2027. augusztus 31-én ér véget.

Az 6vodai €let szervezésekor figyelembe vessziik a csaladok igényeit, ezért az iskolai &szi és
tavaszi sziinetek alatt, a varhato lecsdkkent gyermeklétszam miatt tigyeletet tartunk. Idén is
tervezziik, hogy az 6voda zarva tartdsakor — a torvényi rendelkezések értelmében, illetve a
koltséghatékonysag érdekében—kozos tigyelettel segitjiik egymas munkdjat a telepiilés masik
ovodajaval.

Az iskolai tanitési sziinetek alatt §sszevont csoportokkal miikédiink:
@ 6szi sziinet: 2026.10.23 —2026.11.01.

@tavaszi sziinet: 2027.03.25 — 2027.04.04.
@ téli sziinet: 2026.12.21 — 2027.01.03.
@nyéri zaras: 2027.07.12—-2027.08.01.
Athelyezett munkanap 2026.12.12., szombat. Athelyezett pihenénap 2026.12.24.
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2.3. Kiemelt programok, egyhazi iinnepek, nemzeti iinnepek, rendezvények,
versenyek, nyilt napok

ggs::;?;)k A program megnevezése Felelos
2026.09.03-09.30. | Sziildi értekezletek Ovodapedagdgusok
2026.09.02., 16,30 | Sziil6i szervezeti értekezlet [gazgatd, igazgatohely.
2026.09.06. 10,30 | Tanévnyité istentisztelet a templomban grl?eizpedagégusok,
2026.09.10. Munkakozosségi értekezlet gﬁ:ﬁ;ﬁ;ﬁ;ﬁ;ﬁ; ;’E“w
2026.09.28-02. Aratdsi hdlaadds (sziiret) — Teremtés hete Ovodapedagbgusok
2026.10.02., 17,00 | Aratési halaado iinnep a templomban %’;édszpedagégusok’
2026.10.05. Allatok vildgnapja (10.04.) Ovodapedagogusok
2026.10. hé Szakmakozi egyeztetd forum Gyermekvédelmi felelos
2026.10.06. Aradi vértanik napja Ovodapedagogusok
2026.10.12., 11.00 | Szinhadz Akom-Bakom Szinhéz, Mékus és a szarka Kozonségszervezd
2026.10.22. 1956-0s forradalom iinnepe (10.23.) Ovodapedagégusok
2026.10.23-11.01. | Oszi sziinet dsszevont csoporttal Igazgatohelyettes

2026.11.06., 17,00

Reformacio ,,Varépitd” — palyazat dijatadoval

Ovodaped, lelkész

2026.11. ho Oszi szakmai nap online Igazgatd

2026.11.02-27. Egyéni beszélgetések Ovodapedagégusok
2026.11.09-13. Mdrton napi nyilt hét Ovodapedagogusok
2026.11.13. A magyar nyelv napja Ovodapedag6gusok

2026.11.13., 17,00

Mdrton napi iinnepség

Jeles nap felelos

2026.11. ho.

1.Nevelés nélkiili munkanap — Oszi szakmai nap
online

Igazgatd, igazgatohely.

2026.11.19.

Munkakzdsségi értekezlet

Munkakéz.vez. dvodaped.

2026.11.19-12.02.

Adventi vasar sziilok bevonasaval

Alkalmazottak, sziilok

2026.11. ho vége Oszvégi évszaki koncert Koncertfelel6sok
2026.11.27. Advent — els6 gyertya meggyijtasa Ig., 6v.ped, hitoktato
2026.11.30-12.11. | Adventi nyilt hetek Ovodaped., hitoktatd
2026.12.01, 10,30 | Szinhaz Tenki Dalma Kozdnségszervezd
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Pr?gran‘mk A program megnevezése Felelos

idépontja

2026.12. hé Fényképezés Ovodapedagégus
2026.12.04. Mikulasvards Ovodapedagogusok
2026.12.13. 10,30 | Adventi szolgalat az istentiszteleten Ov.ped.,. lelkész
2026.12.14. Kardcsony a csoportokban Ovodapedagogusok, dajké
2026.12.15. du. Karacsony a templomban Ov.ped.,. lelkész, hitoktaté
2026.12.18. 2.Nevelés nélkiili— Karacsony-kdzosségépités Igazgato, igazgatdhely.
2026.12.21- 01.03. | Téli sziinet Igazgato

2027.01.06. Vizkereszt Hitoktatd

2027.01. hé Az els6 osztalyosok meglatogatisa Igazgatd, igazgatohely.
2027.01.11. Sziil6i szervezeti értekezlet Igazgato, igazgatdhely.

2027.01.12-15.

Sziildi értekezletek

Ovodapedagdgusok

2027.01.29., 19 éra

Ovodai jétékonységi bal (Hamvazé sz. 02.10.)

Igazgato, igazgatdhely.

2027.02.04. Munkak6zdsségi értekezlet Munkakéz. vez. 6v.ped.
2027.02.05. Farsang Ovodaped., dajkak
2027.02.10.,, 11 6 | Szinhaz Vidam vandorok — Afrikai kaland Kozonségszervezd
2027.02. ho. Télvégi évszaki koncert Koncertfelels

2027.02.14. Bijt els6 vasarnapja, bojt kezdete Ovodapedagégus, hitoktato
2027.03.10. Beporzok napja C)vodapedagégtlsok
2027.03.12. Marcius 15-i megemlékezés Ovodapedag()gusok

2027.03.. ho

Tanitok latogatasa

Igazgatd, igazgatdhely.

2027.03.07., 10,30

Viragvasdrnapi szolgalat a templomban

Ovodaped., hitoktaté

2027.03.22. Viz vilagnapjanak megiinneplése (03.22.) Ovodapedagégusok
2027.03.24. Husvét- hiisvéti nyuszi érkezése Ovodapedagdgusok
2027.03.25-04.04. | Tavaszi sziinet 6sszevont csoporttal Igazgatohelyettes
2027.03.26. Nagypéntek Ovodaped., hitoktat6
2027.03.28-29. Husvét Ovodaped., hitoktaté
2027.04.05. Husvéti locsolkodis Ovodapedagégusok
2027.04.05-30. Egyéni beszélgetések Ovodapedagégusok

2027.04. ho

3.Nevelés nélkiili munkanap — Tavaszi Celldomélk

Igazgatd, igazgatohely.
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idGpontja A program megnevezése Felelos
2027.04.15. Munkakozosségi értekezlet Munkakéz.vez. évped.
2027.04.16 Holokauszt emléknap Ovodapedagégusok
2027.04.19-23. Fold napja 04.22. — Fenntarthatosdgi témahét Ovodapedagdgusok

2027.04.19.16,30

Téjékoztato uj sziildknek

Igazgatd, igazgatohely.

2027.04.20., 22. de.

Nyiltnap 1) sziiloknek

Igazgato, ig.hely.., ped.

2027.04. 26-29.

Beiratkozas 01j gyermekek szimara

Igazgatd, igazgatohely.

2027.04.26-05.07.

Anydk napi iinnepségek (csoportokban)

Ovodapedagégusok

2027.05.02., 10,30

Anyak napi szolgdlat a templomban

Lelkész, 6vodaped.

2027.05.06.

Mennybemenetel iinnepe

Ovodaped., hitoktaté

2027.05. ho

17. Orszdgos Evang. Ovis Olimpiai Jatékok

Igazgatd, dvodaped.

2027.05.07., 16,30

Uj sziillsknek sziilsi értekezlet

Igazgatd

2027.05.10.

Madarak és fik napja 05.10.

Ovodapedagogusok

2027.05.10-14. Piinkisdvdrds Ovodaped., hitoktato
2027.05.16-17. Piinkosd Ovodaped., hitoktaté
2027.05.24-06.11. | Evzard kerti mulatsdgok Ovodaped., dajkak
2027.05. ho. Tavasz végi évszaki koncert Koncertfelel6s
2027.05. hé Automentes nap Ovodaped., dajkak

2027.05.21 v28.2 | Csaladi nap (EsOnap) Sportnap felelds
2027.05.31.. 116 | Gyereknap, szinhaz, Gézen-guz Kozonségszervezo
2027.06.. h6. 17.30 | Pedagdgusnap Igazgatohelyettes

2027.06.11., 11,00

Nagycsoportosok bucstiztatdsa az d6vodaban

Jeles nap felel6s, ig.

2027.06.11., 17,00

Iskoliba mendék bucsiiztatasa, aldasa templom

Igazgatd, lelkész

2027.06.13., 10,30

Tanévzaroé istentisztelet a templomban

Lelkész, igazgato

2027.06.16., 17,30

Zaré alkalmazotti értekezlet

Igazgatd, igazgatohely.

2027.06.18.

4 Nevelés nélkiili munkanap — Szakmai kirandulas

Igazgatd, igazgatohely.

2027.06.21-07.11.

Nyari sziinet dsszevont csoporttal

Igazgatohelyettes

2027.07.12-08.01.

Roézsakert Evangélikus Ovoda zarasa (Laki tigyelet)

Igazgatod, igazgatohely.

2027.08.02-08.30.

Nyari sziinet dsszevont csoporttal

Igazgatohelyettes

2027.08.31.

5.Nevelés nélkiili munkanap — Nyit6 alkalmazotti ért

[gazgatd, igazgatohely.
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2.4. Fogadoorak, sziiléi értekezletek tervezett idépontjai

A sziiléi A program megnevezése Felelos
értekezletek,
fogadéorak
idépontja
2026.09.03-09.30. | Sziildi értekezletek Ovodapedagégusok
2026.09.02., 16,30 Sziiloi szervezeti értekezlet Igazgato, igazgatdhely.
2026.11.02-27.. Egyéni beszélgetések Ovodapedagégusok
2027.01.18. Sziiloi szervezeti értekezlet Igazgato, igazgatohely.
2027.01.12-15. Sziildi értekezletek Ovodapedag6gusok
2027.04.05-30. Egyéni beszélgetések Ovodapedagégusok
2027.05.07., 16,30 Uj sziil8k sziili értekezlete Igazgatd

3. Az evangélikus identitast, egyhazi jelleget kifejezé alkalmak
tervezése

Az ugynevezett egyhézi nagylinnepek megiinneplése hangsulyosan szerepel a tervezett
programjaink kozott. Ezeket az istentiszteleteket a templomban tartjuk, a fenti tablazatban
tervezettek szerint. Ezen kiviil projektekkel késziiltink az Aratasi halaadé iinnepre, a Teremtés
hetére, a Reformacio iinnepére, az Adventi idészakra, a Karacsonyra, Virdgvasarnapra és az
Anydk napjdra. A nevelési év kezdetére és végére évnyitd, illetve évzar6 istentisztelettel
késziiliink. Az iskolaba mend gyermekek bucsuztatdsa és megalddsa templomi istentisztelet
keretében zajlik.

A helyi lelkész bevondsaval mind a gyermekek, mind az alkalmazotti kézosség részére
hetente ahitatokat tartunk.

Minél t0bbszor szeretnénk olyan alkalmakat szervezni, ahol gyermekeink a helyi
kozosségben, gytilekezetben, a kozeli szeretetotthonban szerepléseikkel, szolgalataikkal
6romot tudnak szerezni a gyiilekezet tagjainak.

Tavasszal a gyiilekezettel koz6s szemétszedési akcidban vesziink részt.

A csaladi istentiszteleteinken szeretnénk, ha minél tébb gyermekiink ott lenne a csaladjaval

egylitt.

A templomban A program megnevezése Felelos
tartott
iinnepek/alkalmak
idépontja ,
2026.09.06. 10,30 Tanévnyito istentisztelet a templomban Ovodaped., lelkész
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A templomban A program megnevezése Felelos
tartott
iinnepek/alkalmak
idopontja ’
2026.10.02., 17,00 Aratasi halaado iinnep a templomban Ov.ped., ig., lelkész
. T T 5 ov )

WIG106, 1| oot o g bl | Tt eyl
2026.12.13. 10,30 Adventi szolgalat az istentiszteleten ()v.ped.,. lelkész
2026.12.15. du. Karacsony a templomban Ov.ped., lelkész, hitoktatd
2027.03.07., 10,30 Viragvasarnap — szolgilat a templomban Ov.ped.,. lelkész
2027.05.02., 10,30 Anyak napi szolgalat a templomban Lelkész, 6vodaped.

2027.06.11., 17,00 Iskolaba mendk biicsuztatasa, aldasa templom Igazgato, lelkész

2027.06.13., 10,30 Tanévzaro istentisztelet a templomban Lelkész, igazgato

4. Az intézmény miikodési feltételei, feladatai

4.1. Human eroéforrasbeli (személyi) feltételek

2026/2027-es nevelési évben véarhatéan nem torténnek személyi valtozasok intézménylinkben.
Minden csoportunkban két szakképzett 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekeinkkel. A
csoportokat egy-egy dajka és két félallasu pedagogiai asszisztens is segiti. Az 6voda dolgozoi
a jogszabalyban foglaltak szerint, a munkakori lefrdsukban részletesen rogzitett feltételek
szerint t6bbnyire teljes munkaidében foglalkoztatottak. Harom dolgozénk (pedagodgiai
asszisztenseink, kertésziink) részleges (félallas) munkarendben latja el feladatat
intézménylinkben.

Az igazgatdé heti munkaideje 40 ora, kotelezd csoportban toltendd 6raszama heti 10 ora. A
torvény értelmében az intézményben tartézkodasat maga jogosult meghatdrozni. A kotelezd
Graszamat a vezetd a Csibe csoportban tolti, egyben 6 a csoport egyik évodapedagogusa is. A
vezetd az Gvodat érintd tigyeket akkor végzi, amikor nincs a csoportban. Tartds tavolléte,
akadalyoztatdsa esetén az SZMSZ helyettesitési rendje szerinti szabalyozés lép életbe, azaz a
vezetéi feladatokat az igazgatOhelyettes latja el. Fogaddorat elbzetes egyeztetés alapjan,
megbeszélt idépontban tart heti 1 alkalommal, illetve sziikség szerint.

Az igazgatohelyettes heti munkaideje 40 ora, kotelezé Oraszama: 24 Ora, amit a sajat
csoportjdban 6vodapedagogusi feladatai ellatasaval télt. A fennmaradé 8 ordban az
igazgatohelyettesi feladatait végzi.

Az évodapedagégus heti munkaideje 40 6ra, a 32 6ra kotott munkaidoét a gyermekekkel valod
kozvetlen, teljes dvodai életet magaban foglalé foglalkozasra kell forditania. A tovabbi 8
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Oraban adminisztrativ feladatait végzi, részt vesz a nevelbtestiilet értekezletein, a
fogadoorakon és az 6vodai rendezvényeken. Tovéabba, legfeljebb heti négy oraban rendelhetd
el szdméra eseti helyettesités, egyéb 6vodai neveléssel 6sszefiiggd munka.

Délelott

Délutan

H-Cs: 6°° — 13% nyités, 730 — 14
P: 630 — 1230 nyités, 730 — 1330

H-Cs: 1030 —17%_ 11901730 z4r6s
P: 11%0— 179 1130.1730 zar6s

A dajkik munkaideje heti 40 6ra, az alabbi beosztasban:

Délel6ttss

Koztes

Délutanos

630

L 1430

800 _ 1600

930 ~1 730

A pedagoégiai asszisztensek munkaideje heti 20 6ra, 8°° — 1230 vagy 12%° - 163, Csoportba
valo beosztasuk az 6vodapedagogusokkal egyeztetett feladatok alapjan torténik.

Az 6vodatitkir munkaideje heti 40 6ra, irodai munkarendjének beosztésa 8°° — 16,

A konyhas dajka munkaideje heti 40 6ra, munkarendje 8°° — 16%-ig.

A kertész — karbantarté munkaideje heti 20 6ra, munkarendje 6 — 10%-ig.

Az alébbiak szerint alakul a csoportokban dolgozé kollégak beosztasa:

o P d r - -
A espan Ovodapedagigusok ¢ t{gogzat Dajka
neve asszisztens
Krupla Erika Csiillog Irma
Mé Pergel Csabéné
cheeske | Klominne Vares Mvia (4 61a) shige. Coliius
Ferenciné Szoke Katalin
: . Judi
Eillangp Kocsisné Kulcsar Jilia Garaba Judit
N Nagy Réka
K . Szog Istvan Ja :
atica Seresné Ankovics Zsuzsanna 2B Iswan.Hinggng
Moczar Livia R. Németh Emese
Maci 1160 ’ g
aci Urban Ménika (4 612) Holloné Kusnyar Terézia
Csibe Trajtlerné Erdélyi Csilla Kovécs Aniké
Fosztd Tiindi Ilona

Az intézményben egyéb munkakdrben dolgozok:

Név Munkakor A munkavégzés helye
Trajtlerné Erdélyi Csilla igazgato Cs6mdri Rézsakert Evangélikus Ovoda
Kleméanné Varga Maria igazgatohelyettes Csoméri Rozsakert Evangélikus Ovoda

Gorog Laszloné ovodatitkar Csoméri Rozsakert Evangélikus Ovoda
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Név Munkakor A munkavégzés helye
Gyiire Zsolt kertész (4 6raban) Cséméri Rézsakert Evangélikus Ovoda
Partl Timea konyhés Csémori Rozsakert Evangélikus Ovoda
Bagyanszki Gyorgyi hitoktatd Csoméri Rézsakert Evangélikus Ovoda
logopédus, gyogypedagdgus 2
Varga lzabella i SFORL B RS Csdémori Rézsakert Evangélikus Ovoda

(megbizasi szerzodéssel)

Bode Julianna

gyogypedagogus (megbizasi
szerzddéssel)

Cséméri Rozsakert Evangélikus Ovoda

Sziics Ferenc

mérlegképes konyveld
(megbizassal)

Csémori Rozsakert Evangélikus Ovoda

4.2. Vallalt feladatok, megbizisok

A kollégdk a munkakori leirdsukban részletezett feladataikon tul, egyéb vallalt
megbizasokkal, feladatokkal segitik az 6voda miikddéset.

Reszort feladatok

Név

Szakmai munkakozosség-vezetd

Nagy Reka

Gyermekvédelmi felels

Klemanné Varga Maria

Evszakkoncert felelds

Méczar Livia, Krupla Erika

Jeles nap-felelos

Seresné Ankovics Zsuzsanna

Kozonségszervezo

Foszt6 Tiindi llona

Palyazatfelel6s

Klemanné Varga Maria

Kézponti falitjsag-felelos

Gorog Laszloné, Kocsisné Kulesér Julia

Heti ige felelose

Ferenciné Szodke Katalin

Konyvtarfelelds

Foszté Tiindi [lona

Konyv-, folyoirat-terjesztd

Urban Monika

Riasztd védelmi felelos

Trajtlerné Erdélyi Csilla, Gordg Laszloné

Munka és Tlzvédelmi felelos

Gorog Laszlone

Ertekezletfelelds

Klemanné Varga Méria

Ertekezletfelelés segitd Partl Timea
A fényképezés szervezéséért felelds Krupla Erika
Csaladi nap szervezéséért felelos Krupla Erika

Szeretetiizenet-felelds

Kocsisné Kulcséar Jualia

Honlap-felelds

Gorog Laszloné

Jogszabalyfigyeld

Trajtlerné Erdélyi Csilla
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Reszort feladatok Név
Adatvédelmi felel6s Seresné Ankovics Zsuzsanna
Egészségvédelmi felelés Kleméanné Varga Maéria
Marketing-kommunikdacié felels Klemanné, Nagy Réka, Trajtlerné, Ferenciné

Helyiségek felelései Név
Iroda; Felndtt régi WC Kovacs Anikd
Tornaszoba Szog 1. Janosné
Folyosd Pergel Csabané
Logopédiai szoba; mosokonyha Holloné K. Terézia
Konyha; tarolok, tisztitoszeres raktar Part Timea
Szertarfelel6s Holléné Kusnyar Terézia
Felnétt 61t6z06, felnétt aj WC Garaba Judit
Pince, kishaz Gylire Zsolt

4.3. Szakvizsgazott 6vodapedagogusaink

. . . Ovodai nevelés a miivészeti eszkozokkel
Krupla Erika ovodapedagogus : ;
alternativ program — szakvizsga
Trajtlerné Erdélyi Csilla | évodapedagogus kozoktatasi vezetd — szakvizsga
Urban Ménika Ovodapedagogus fejlesztépedagdgus — szakvizsga
4.4. Tovabbképzésben részt vevé kollégak

Az elmult nevelési évben egy dajka kolléganénk kezdte el a kétéves dvodai neveldi képzést.
Reméljiik, hogy jovore sikeresen végez.

Név Munkakir Képzés megnevezése

4.5. Tervezett neveldtestiileti képzések, tovabbképzések

Intézményiik pedagogusaival részt szeretnénk venni az EPSZTI altal szervezett 6szi és tavaszi
szakmai napokon. Az elsé nevelés nélkilli munkanapunkon j6 gyakorlatok forméajaban
szeretnénk szakmai munkankat erdsiteni. A nyito, illetve a zar6 alkalmazotti értekezletiinkre
meghiviuk a gylilekezet lelkészét is. A masodik nevelés nélkiili munkanapunkon
kozbsségerositést szeretnénk végezni lelkésziink segitségével, hogy 6vodank keresztény
ovodahoz mélt6 kozosséggé valhasson. Tervezziik, hogy az EPSZTI altal nyujtott akreditalt
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képzésen is részt vesz valamelyik pedag6gusok, akinek sziiksége van a 120 éra teljesitéschez
orakra.

4.6. Az ovodasaink létszama

A 2026 majusi beiratkozdson 30 gyermek kérte felvételét intézményilinkbe, mindegyik
gyermeket felvettiik intézményiinkbe. Nyaron egy gyermek elksltozott Csémorrdl, igy a
helyébe fel tudtunk venni egy 0j jelentkezot. Szeptemberben teljes létszammal kezdhetiink.
Kett6 csoportunk vegyes, egy kozéps6-nagy csoport, egy kis-kozépso és egy kis csoportunk
lesz szeptembertdl. Az 6vodai beiratkozaskor felvételt nyert gyermekek életkorabol adodik,
hogy ebben a nevelési évben leginkabb vegyes életkorti csoportok kialakitdsdra keriilt sor. A
felvett gyermekek 19%-a evangélikus.

Az alabbiak szerint alakulnak a csoportlétszamok szeptemberben:

Ssz. A csoport neve Korcsoport Férohely Létszam
1. | Méhecske kis (2,5-3) 25 22
2. | Pillangé kis-kdzépso (3-5) 25 26
3. | Katica vegyes (3- 6) 25 26
4. | Maci kozeépso- nagy (4-7) 25 26
5. | Csibe vegyes (2,5-7) 20 20
Osszesen: 120 120
A Csomori Rozsakert Evangélikus Ovoda varhaté gyermek létszama oktéber 1-én:
Engedélyezett Aktiv Ovodai | Kihasznaltsag % BTMN SNI
létszam jogviszonnyal csoportok
rendelkezo szama
gyermekek szdma
120 120 5 100% 5 1

4.7. Targyi feltételek, tervezett fejlesztések, beruhazasok, problémak-kihivasok
Ovodank rendelkezik a jogszabalyi kévetelményeknek eleget téve, a magas szinvonald neveld
munka feltételeihez sziikséges megfeleld targyi feltételekkel, megfelel6 eszkozokkel. Ebben
az évben a fokozatossag elvét kovetve szeretnénk megujitani, kicserélni az elavult
eszkdzokbol néhanyat, kiemelt figyelmet forditva az energiahatékonysagra, az ésszerll
gazdalkodasra, takarékossagra. Kiilosnos gonddal szeretnénk folytatni az évoda udvaranak
felujitasat. Egyik csoportunk (Méhecske) tarolo butorait cseréljiik le. A régebbi beazas miatt
az egyik falat is ki kell javitani. Oszre tervezziik, hogy elkésziiljon az el6tér diszitése.

Az 6voda épiiletének feltjitasi, korszerlisitési projektje megéllt. A tervezési folyamatok mér
elkésziiltek, a kivitelezési munkak még nem kezdédtek meg. A mostani gyermeklétszamokat
figyelve a plusz csoportszobara tovabbra sem lenne sziikség, viszont a kiszolgalé helyiségekre
egyre inkdbb. Az 6voda épiiletének éllapota viszonylag jénak mondhato.
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A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz eszkozfejlesztési és kulturalis palydzatén elnyert
0sszegébdl, valamint a Csdmér Onkorményzatatol kapott tdmogatasbol a kovetkezd dolgokat
szeretnénk finanszirozni ebben az évben.

Felh alhato
Palyazat megnevezése ¢ §::::g = Felhasznalasi cél
; ! Udvari jatékok beszerzése, Csoportszobai
Eszkozfejlesztési palyazat 5.060.000 Ft ’
szilzicyleszies: palydza butorok, Miuszaki eszkozok.
Fold napja, Csaladi nap, Tanévzar6
Kulturdlis palvazat 365.000 Ft istentisztelet, Aratédsi halaado, Reformécio
paly ' verseny, Adventi nyiltnapok, karacsonyi
istentisztelet.
Onkorményzati timogatas 490.000 Ft Irodaszerek, tisztitdszerek.
4.8. Munkaltatoi feladatok:
Feladat Felelés Erintettek Hat4ridé
A képzési kovetelmények T— legkésébb a
figyelembevételével, az intézményi ()vgo d fﬁ tkr:'x.r munkavallalok | munkaba allas
dolgozok alkalmazésa napja
A munkavallalok besorolasa, igazgato,
illetmény-elémeneteli rendszerének ovodatitkar munkavallalok folyamatos
figyelemmel kisérése megbizott kényvel
& dolngok rrfunlfaj s ’el’zsmerese, igazgatd munkavallalok folyamatos
anyagi €s erkélesi honoralasa
ﬁe 22115;201( személyl anyaganak 1gaz§3;[)(zi,a]i1§;y;ttes, slvailalsi folyamatos
— 10 nappal a
A munkarend elkészitése i0azoatohel ,ettes munkavallalok | munka felvétele
8278 Y elott
A munkarend, munkafegyelem igazgato, T
betartatasa, ellendrzése igazgatohelyettes emumcavallalok fokyantatoy
Szabadséagolasi terv jovdhagyasa igazgatd munkavallalok 2027. 02.15.
Hidnyzasok nyilvantartasa, talmunka | igazgatohelyettes, TR
elrendelése ovodatitkar —— folyamalos
A dolgozok munka-, baleset- és 2026.08. 31
tlizvédelmi oktatasénak szervezése, igazgatd munkavallalok fol ama tos'
betartasanak ellendrzése Y
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4.8. Taniigy-igazgatasi feladatok:

CSOMORI ROZSAKERT EVANGELIKUS OVODA

Feladat Felelos Erintettek Hataridé
A gyermekek jogviszonyérol
hozott hatarozatok elkészitése; . . ik tavaszi
. Pt B v Bl igazgato gyermekek, sziilok, . .
ovodai jogviszony értesitések, svodatificr Stodinedaptaisok beiratkozas,
engedélyek kiadasa, befogaddsa; pecagos folyamatos
gyermekcsoportok kialakitasa
A gyermekek dvodaba jarasanak : ;
s igazgato
figyelemmel kisérése, igazolatlan 5 ; 1 n
. o . o ovodapedagogusok gyermekek, sziilok folyamatos
hianyzas esetén a szlikséges \ o
o , 5 ovodatitkar
intézkedések megtétele
Torekvés a gyermekbalesetek igazgato
megel6zésére ovodapedagogusok gyermekek folyamatos
ovodatitkar, sziilok
A gyermekek fogorvosi igazgatd
vizsgalatinak megszervezése Gvodatitkar gyeHekek olyamatos
A gyermekek adatainak igazgatd 1
nyilvantartasa ovodatitkar szllk, gyermeckek fglyaranios
Tanugy1 doklfmez'ltumokr . ’1gazg.at0r alkalmazotti
vezetése, tanligy-igazgatasi, ovodatitkar Koz5ssé folyamatos
iigyviteli feladatok ellatdsa 6vodapedagdgusok g
Az oktobe.r 1jet ,KIR stat1§zt1ka, igazgato az Ovoda dolgozoi, a | 2026.0kt. 1
KOTTA hiteles és naprakész ; 1
ovodatitkar gyermekek folyamatos

kitoltése, adatok tovabbitdsa

Az iskolai sziinetek idején

igazgatd, 6vodatitkar

sziilok, gyermekek

Gszi, tavaszi

megvalositott iigyelet svodapedagdausok alkalmazotti sziinet eldtti
elokészitése, felmérése, tajékozt. apedagog koz6sség hoénapban
Tankételes korti gyermekek svodapedacdeusok
létszamanak, személyének igazggtc’)g gyermekek, sziilok | 2027. januar
megéllapitdsa
A sziilok tdjékoztatasa a
tankotelezettség elkezdésének . ; —
elhalasztasa iranti kérelem igazgato sziil6k, gyermekek folyamatos
benyujtasarol az OH-hoz

e . o igazgatd, lelkész, el
Bibliaismeret biztositasa hitoktato gyermekek, szilok folyamatos
A gyermek- és ifjusagvédelmi igazgato, gyermekvéd. ayermekek, wilbk folyamatos

feladatok megszervezése

felel6s
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Feladat Felel6s Erintettek Hatridé
Az 6voda éves koltségvetésének igazgato, fenntarto, fenntartd
megtervezése, elfogadasa, felelés megbizott az 6voda kérésének
felhasznaldsa konyveld alkalmazottai megfelelden
Az dvoda mikodtetése; follzf:me:)tgs &
fenntartasaval, karbantartasival és —— az ovoda fel%yitési
felujitasaval kapcsolatos munkéak £azg alkalmazottai ) -
, munkdk nyari
megszervezése G s S e
zarasra 1d6zitése
A biztonsagos munkavégzés . ; 1gazgatd
. . i 4 . t
feltételeinek biztositasa 1g8zgato munkavallalok folyamatps
B B e ; . . igazgato,
t . .
Az ing6 és ingatlan vagyon védelme igazgato stinkavallalsk folyamatos
Selejtezés elrendelése, a targyi \gazgd 2, fenntarto, igazgatd a fenntart}o
v e C megbizott ; e rendelkezése
eszkozok leltarozas N . ovodatitkar fce, 3
kényveld szerint, évente
4.10. Pedagdégiai feladatok:
Feladat Felelos Erintettek Hatiridé
OviKréta hasznalata . , igazgato
igazgato . , folyamatos
ovodapedagdgusok
TER alkalmazasa???? . . igazgatd
igazgatd ; . folyamatos
ovodapedagdgusok
Az 6voda pedagogiai
programjaban rogzitett elvek
megvaldsitasa; igazgatd igazgato, folyamatos,
az 6voda munkatervének és ovodapedagogusok | 6vodapedagdgusok 2026.08.31.
egyéb pedagogiai, szabalyozo
dokumentumok elkészitése
Az 6vodai nevelés orszagos
alapprogramjéban i ; alkalmazotti
at i i ip 1 to
megfogalmazott alapelvek 1gazgato kozbsség folyamatos
beépitése az 6vodai munkaba
Az 6vodai neveld és oktatod igazgato, alkalmazotti N T—
munka szakmai tdmogatdsa igazgatohelyettes kozosség Y
A nevel6testiileti és munkatarsi
értekezletek el6készitése, igazgatd alkalmazotti folvamatos
lebonyolitisa értekezletfelelos kozosség Y

21




CSOMORI ROZSAKERT EVANGELIKUS OVODA
OM azonosito: 203353

Székhely: 2141 Cs6mor, Kacsoh Pongrac u. 6.
Elérhetéségek: &= /&: 06-28/543-950
gi: rozsakert@lutheran.hu

Feladat Felelds Erintettek Hat4ridé
A szakmai munkak$zosség . . . ;
segtése igazgatd 6vodapedagdgusok folyamatos
Az dnképzések és
tovabbképzések megtervezése, ; 2 ; .
elientirdse: heldh igazgato 6vodapedagdgusok folyamatos
tuddsmegosztas §sztonzeése
A sziilok és az 6voda igazgato, 1l 4k ;
. etz ; : sziil6k és dvodai
kapcsolatanak elmélyitése 6vodapedagdgusok, folyamatos
; Er alkalmazottak
bvodatitkar
A tehetséggondozas, . .
e 55 igazgatd ot
felzarkoztatas és az egyéni . ; gyermekek, sziilok, folyamatos
. ; _— ovodapedagodgusok
fejlesztés figyelemmel kisérése
Palyazatok figyelése, a palyazati igazgato,
részvétel tAmogatasa igazgat6helyettes | dvodapedagogusok folyamatos
titkar, munkakoz.
Az 6voda informdcios igazgato, titkar alkalmazotti R —
rendszerének miikodtetése igazgatohelyettes kozosség Y
A neveldmunka értékelése, . . alkalmazotti
o igazgato gt folyamatos
ellenbrzése kozosség
Beszimold elkeszitése igazgato fenntarto 2027.07.15.

5. Az intézmény képzési sajatossagai

5.1. A tervezett valtoztatdsok, ijonnan inditandé programok, projektek,
tagozatok, képzési irinyok bemutatasa

A kiemelt pedagogiai feladatokndl és a mellékelt szakmai munkakézosség terveben
részletezett hitélet megélésére, hangsulyosabba tételére, a tehetséggondozasra, az SNI-s,
BTMN-es gyermekek fejlesztésére szeretnénk az idei nevelési évben is fokuszalni.

A mellékelt szakmai munkakdzosség tervében meghatarozott célunk a ,,Csendes percek™
alkalmainak kidolgozdsara egy hatékony, hasznalhato anyag Osszedllitdsa. A szakmai
munkakézosségnek minden 6vodapedagbgus tagja. Rendszeres idokozonként tart szakmai
megbeszélést a munkakozosség. A szakmai munkakozosség tervében konkrétan

megfogalmazott célok, feladatok mentén strukturaljuk tevékenységiinket.

A fejlesztési idékereten tl, 6vodank egyéb foglalkozasoknak is teret biztosit. Ezek egy
részének koltségeit a sziilok finanszirozzak.

22



CSOMORI ROZSAKERT EVANGELIKUS OVODA
OM azonosité: 203353

Székhely: 2141 Csémir, Kacs6h Pongrac u. 6.
Elérhetéségek: =/&: 06-28/543-950

E: rozsakert@lutheran.hu
Foglalkozas megnevezése Foglalkozas-vezeto neve Idépont

Reformatus hittan Vermes Péterné szerda 15% — 1530 1530 _ 190
Katolikus hittan Szabadosné Horvéth Erika | szerda 15°° — 16%, 16 — 163
Tartasjavito torna Venczel Néra hétf 1515 — 16"
Akrobatikus rock and roll Seprényi Jazmin csiitortok 14°° — 1530
Foci I11és Karoly kedd 1190 — 12%
Néptanc (szlovak) Szab6 Erzsébet kedd 14%0— 1515, 1515~ 16%0
Sakk Matuska Miklds hétfs 730 — 830
Néptanc (Csicsérke) Liska Vera péntek 143°— 1515
Angol Koranné Kleman Tiinde csiitortok 150~ 16%
Szlovak Baldzs Mihai Zoltanné szerda 11901130

A belsé tudasmegosztasokra, tovabbképzésekre nagyobb hangsulyt kivanunk fektetni.
Az EPSZTI altal szervezett tovabbképzésekre, szakmai forumokra, konferencidkra minél t5bb
kolléga szamara szeretnénk részvételi lehetdséget biztositani.

Az intézmény szakmai szervezetekben vallalt feladatai, tagsaga.

Ovodénk részt vesz a nagykozségiinkben miikodd Szakmakézi Egyezteté Forum
rendezvényein. Ezeken az alkalmakon részt vesznek a nagykozségiinkben miikodé nevelési,
oktatési, szocialis, egészségiigyi szervezetek képviselSi. Intézményiinket az igazgatd és a
gyermekvédelmi felel6siink képviseli. Feladatunk ezeken az sszejoveteleken a problémads
esetek feltardsa, megbeszélése, az érdemi segitségnyujtas, tovabbképzés. Ilyenkor alkalom
nyilik arra is, hogy jogi segitséget kapjunk a térvények, a torvényi valtozasok
megismeréséhez, alkalmazasahoz.

Az intézményi jelz6rendszer mikodtetése biztositja, hogy egy gyermek, egy csalad se
kertiljon ki a latoteriinkb6l.

Az 6vodankban minden nevelési év elején a SZAK munkatérsaival kozésen szervezziik meg
az igazgaténk, a gyermekvédelmi felelésiink, az 6vodapedagbgusaink, valamint, a
gyermekorvosaink, védéndink részvételével az oktéber eleji Szakmakdzi Egyeztetd Forumot,
ahol az intézményiinkbe Gjonnan bekeriilt és mar régebben ott 1évé gyermekekrél tartunk
megbeszélést.

6. Nevelotestiileti értekezletek és munkaértekezletek bemutatisa

A 2026/27. nevelési évben a térvényi keretek kozt biztositott 6t nevelés nélkiili munkanapot
terveziink tobbnyire a teljes alkalmazotti kozosség részvételével. A nevelbtestiilet részére
hetente hétfén, az alkalmazottak részére havonta egy megbeszélést terveziink.
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Ertekezletek A program megnevezése Felelos
2026.11. hé. Nevelbtestiileti értekezlet — Oszi szakmai nap Igazgatd, igazgatohelyettes
2026.12.18. Alkalmazotti értekezlet — Kozosségépités Igazgatd, igazgatohelyettes
2027.04.ho. Tavaszi szakmai nap (EPSZTI) — nevel6testiilet lgazgatd
2027.06.16., 17,30 | Alkalmazotti évértékeld értekezlet Igazgatd, igazgatohelyettes
2027.08.31. Alkalmazotti évnyito értekezlet Igazgato, igazgatohelyettes
Az értekezlet idépontja 2 TEOETAM Felelos
megnevezese

Munkak6zosségi Munkakozosségi vezetd
2h36.02. 10 értekezlet Ovodapedagdgusok
2026.11.19 Munkak6zosségi Munkakézdsségi vezetd

T értekezlet Ovodapedagogusok

Munkak6zosségi Munkakdzosségi vezetd
20270208 értekezlet Ovodapedagdgusok

Munkakdzosségi Munkakézosségi vezetd
2470410, értekezlet Ovodapedagdgusok
Hétfénként (aktualitasok, kdrnyezettudatos és Nevelotestiileti Igazgatd
hitéleti nevelés, belsd tuddsmegosztas) értekezlet Ovodapedagdgusok
Kéthetente keddenként NOKS értekezlet Igazgatd, igazgatohelyettes

7. Bevonni tervezett kiilso forrasok

7.1. Az aktualis nevelési évben futé (folyamatban 1évd) és a tervezett egyhazi
palyazatok rovid bemutatisa.

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz eszkozfejlesztési és kulturdlis pélydzatan elnyert
dsszegébdl a kovetkezd beruhdzdsokat, programokat szeretnénk finanszirozni ebben az évben.

Palydzat megnevezése

Eszkozfejlesztési palyazat

Kulturalis palyazat

Felhasznalhato
isszeg Ft.-ban

5.060.000 Ft

365.000 Ft

istentisztelet.
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Udvari jatékok beszerzése, Csoportszobai
butorok, Miiszaki eszkdzok.

F6ld napja, Csaladi nap, Tanévzard
istentisztelet, Aratsi halaad6, Reformécid
verseny, Adventi nyiltnapok, karacsonyi
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7.2. Az aktuilis nevelési évben futé (folyamatban 1év6) és a tervezett nem egyhazi
palyazatok révid bemutatasa.

Az idei nevelési évben is kértiink tamogatast a Csdmori Onkorményzattol. Ugy, mint eddig
minden évben, most is tamogattak intézményiinket. Koszonjik, hogy ebben az évben is
szamithatunk a timogatasukra.

) C)nkorfnényza‘_r_i_ féfhogatas 490.000 Ft. Irodaééerek, tisztitoszerek

7.3. Egyhazkozségtol varhato tamogatasok

A Marton napi linnepségre és az iskoldba menék ballagsara a gyiilekezet egyik tagjatol
mézeskalacs stiteményt szoktunk kapni adomanyba.

A kardcsonyi istentiszteleti alkalom utdn szivesen tesziink eleget a szeretetvendégség
meghivasnak, amit gyermekeink részére szerveznek a gyiilekezeti hazban. Ezzel is jo alkalmat
adva, hogy a kisgyermekes csaladok aktivabban részt vegyenek a gyiilekezet életében.

Kérjiik és kaszonettel vessziik a gyiilekezet tagjainak, presbitereinek a segitségét az 6voda
udvaranak évszakonkénti nagytakaritasaban, feltjitasaban.

8. Nevel-oktatomunka eredményeinek, modszereinek
fejlesztésére iranyulo tevékenységek, tervek

8.1. Nevelé munka eredményei, felvet6dé kihivasok, problémak

A csoportok nevel6-oktaté munkajat az ONOAP elvei alapjan és a Pedagogiai Programban
megfogalmazottak szerint az oviKréta csoportnapléjaban tervezik az 6vodapedagdgusok. A
kiemelt pedagogiai feladatot szem elétt tartva, a csoport életkorat és a gyermekek egyéni
sziikségletei alapjan tervezik és valdsitjdk meg az 6vodai élet mindennapi tevékenységeit.

A nevelémunka hatékonyabb és naprakészebb elvégzése érdekében minden az EPSZTI altal
szervezett modszertani, szakmai tovabbképzésen részt szeretnénk venni ebben a nevelési
évben. Az igy szerzett ismereteket a résztvevé kollégak belsd tudasmegosztas keretében
atadjak az intézmény tobbi dolgozojanak.

A még viszonylag Ujnak mondhaté pedagégiai programunk magas szinvonalu
megvalositiasdhoz Gjabb és ujabb jo gyakorlat megtaldldsa lesz a feladatunk. A
kornyezettudatos ~ szemléletnek, a fenntarthatésiagnak megfeleld szokasokat kell
megerdsiteniink 6vodank mindennapjaiban.
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8.2. Mérések tervezése

Evente kétszer az oviKréta ,,Gyermekek fejlddésének nyomon kévetése™ feliiletén rogzitjiik a
gyermekek fizikai, szocialis, érzelmi, kognitiv, fejlodésiikkel kapcsolatos megfigyeléseket,
eredményeket.

A kotelezd feladatellatasként meghatérozott méréseket, mint a 3 évesek logopédiai sziirése €s
az 5 évesek vizsgalata a gyogypedagogus-logopédus végzi.

Az elmult két nevelési évben az EPSZTI 4ltal osszedllitott mérési eszkozzel mértiik fel
gyermekink képességeit, és ezek az eredmények segitettek nekiink az oviKrétaban kitdlteni a
,,Gyermekek fejlodésének nyomon kdvetése” feliiletet.

Az 6vodapedagogusi vagy sziildi jelzés alapjan a teriiletileg illetékes szakértdi bizottsaghoz
iranyitjuk azokat a gyermekeket, akiknek erre sziikségiik van.

8.3. Tanulmanyi eredményekkel kapcsolatos tervek

A gyermekeink nagyobbik fele a helyi éltalanos iskolaban kezdi el iskolai tanulményait. A
Csomori Matyas Kiraly Altaldnos Iskolaval jo kapesolatot pol az intézményiink. Minden év
egyeztetd megbeszélést tartunk az elsds tanitondkkel. Tavasszal az iskola tanitoi jonnek el
hozzank megismerkedni a leendé tanitvanyaikkal. A latogatast egy beszélgetéssel zarjuk.

8.4. Iskola-el6készito, fejleszté tevékenységek
Ovodéankban a gyermekek a tankdteles korukat megel6z6 nevelési évben az Ovodai
csoportokban naponta dsszesen 45 perces idokeretben, a feladatra differencialt, a gyermek

egyéni terhelhetdségéhez iskola-elokészits, fejlesztd pedagogiai tevékenységben vesznek
részt.

9. Esélyegyenloség és kiilonleges banasmoédot igényl6 gyermekek

9.1. BTMN, SNI

Ovodéankban jelenleg 1 SNI és 5 BTMN gyermek szaméra biztositjuk az alapit6 okirat szerinti
ellatast. Ez nevelési év kozben valtozhat a szakértéi véleményeknek megfeleléen. A
logopédiai problémaval kiizd gyermekek fejlesztését Varga Izabella logopédus veégzi. A
BTMN-es gyermekek fejlesztését Bode Julianna gyogypedagogus, illetve a csoportban
dolgozé évodapedagbgusok végzik. Az SNI gyermekek mozgésfejlesztését Varga Izabella
gyogypedagbgus-logopédus végzi a szakértdi bizottsag altal kiadott szakvéleményben leirtak
alapjan. A szakértéi bizottsag altal megallapitott fejlesztd foglalkozasok Oraszamanak
megvalésuldsaban 6vodapedagégus — fejlesztd pedagdgus végzettséggel rendelkezd —
kollégan6nk, Urban Ménika is besegit.
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9.2. Tehetségfejlesztés, tehetséggondozas

A tehetségfejlesztést, tehetséggondozast fontos feladatnak tekintjiik. Természetesen ebben a
nevelési €vben is kiemelt pedagogiai feladataink kozétt szerepel a »tehetségesirak”
felismerése és fejlesztésiik a zene, a vizuélis, valamint a kornyezeti nevelés segitségével. A
tehetségfejlesztését, tehetséggondozasat tovabb folytatjuk a DIOO (Digitalis okos jaték
ovodasoknak) nevii eszkozzel is. Idén egy komplex képességfeilesztd programot, a
Sakkpalotat is bevezetjiik 6vodankban.

9.3. Lemorzsol6das elleni kiizdelem, 6vodakotelezettség teljesitése

Ovodénkba a gyermekek a torvényi eléirdsoknak megfeleléen jarnak. A hianyzasok a belsé
szabalyozok szerinti igazolési rendben térténnek.

9.4. HH, HHH, hatranykompenzacié

Intézménytinkben nincs HHH, HH gyermek. A jelz6rendszerrel és a gyermekvédelemmel
foglalkozé szervezetekkel kivalo kapesolatot dpolunk. Aktiv egyiittmiiksdés van kozottiink.

9.5. Gyermekvédelmi jelzérendszer miikodtetése

A gyermekvédelmi jelzérendszer megszervezése és miikodtetése, koordinalisa a
gyermekvédelmi szolgalat feladata. Ennek a jelz6rendszernek a munkajéba kapesolédik bele
intézménytink is. A gyermekvédelmi felelésiink, Kleménné Varga Maria segitségével tartjuk
a kapcsolatot a szolgalattal. Nekik jelziink, ha felmeriil az dvodaba jaré gyermekeinknél a
veszélyeztetés gyanuja. Evente kétszer tart a szolgalat egyeztetéforumot, ahol mi is részt
vesziink (az els6t az 6vodankban tartjuk). Itt gyermekvédelmi szakemberek, gyermekvédelmi
munkatarsak segitségével tdjékozddhatunk az aktudlis esetek megoldasi lehetoségeirdl, az Gj
torvényi szabalyozasokrol.

9.6. Sérelemprevencio

A gyermekvédelmi, illetve minden bantalmazott védelmében hozott déntések feladatok elé
allitjak az 6voddkat. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997, évi
XXXL térvény kimondja, hogy a ,gyermeknek joga van emberi méltosiga tiszteletben
tartasahoz, a bantalmazassal —fizikai, szexuélis vagy lelki er6szakkal —, az elhanyagolassal és
az informdcié artalommal szembeni védekezésre.” Magyarorszag alaptérvénye kimondja,
hogy “az ember sérthetetlen és elidegenithetetlen alapvetd jogait tiszteletben kell tartani.”
Valamint ,senkit nem lehet kinzésnak, embertelen, megalazé baniasmddnak vagy biintetésnek
alavetni.” Ennek figyelembevételével feladatunk, hogy a gyermekek FEn- és térsas
kompetencidinak  (egyiittérzés, segitdkészség, @nzetlenség, figyelmesség, onfegyelem)
kialakuldsat, fejlodését tamogassuk.
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10. A pedagégusok elémeneteli rendszeréhez kapesolodo
feladatok.

A 2026/27. nevelési évben nem szerepel 6vodapedagogus az életpalyamodell szerinti
minésitési eljarasban.

Az életpalyamodell szerinti besorolasok a kovetkezok intézményiinkben:

2026. Ped.IL 2026. Ped. L. 2026. Gyakornok

6 f6 4 16 -

11. Ellenorzések

11.1. Szamvevdszéki ellendrzés

Nincs tudomasunk arrél, hogy szamvevoszék ellendrzés varhatd az intézményben.

11.2. Tanfeliigyelet

Ovodank 2026 novemberében sikeresen részt vett az Oktatasi Hivatal szervezett pedagogiai-

intézményi szakmai ellendrzésen, ezért ebben az évben nem vérhaté ellenérzes ezen a
tertileten.

11.3. Varhato és elore lathaté kétévenkénti hatosagi ellendrzések, varhatéd
fenntartéi ellenérzések

Az idei nevelési évben is a CONSULTATIO Kft. végzi el a kdznevelési intézmények
koznevelési tamogatésai  elszdmoldsdnak konyvvizsgaloi ellendérzését a  fenntartd
megbizasabol. A konyvvizsgalat elvégzésére 2026. oktober-november, illetve 2027. janudr
héonapban kertil sor.

2026 aprilisiban a fenntarténk altal megszervezett belsd ellendrzésiink volt az intézményben,
amin szintén eredményesen végeztiink, ezért ebben az évben nem vérhat6 belsd ellendrzés
sem.

Egyéb tervezett ellendrzésrél nem tudunk.

11.4. Pedagogiai-szakmai belsé ellendrzések

Az igazgaté belsd pedagbgiai-szakmai ellendrzést tart. A szakmai munkakozosséggel
egyeztetve, minden pedagdgusndl, félévente legalabb egyszer foglalkozds megtekintéssel
egybekotstt csoportlatogatast tart. Ennek idejét elézetesen egyeztetik az érintettek. A
latogatésrol a vezetd az csoport napléjaban (oviKréta) jegyzokonyvet készit.

A belsd ellendrzések témaja a 2026/27-es nevelési évben a zenei képességfejlesztés (ének,
zene, népi jaték, tanc) és a mozgasfejlesztés (mindennapos mozgas) lesz.

28



CSOMORI ROZSAKERT EVANGELIKUS OVODA
OM azonosité: 203353

Székhely: 2141 Cs6mor, Kacs6h Pongrac u. 6.
Elérhetéségek: B/&: 06-28/543-950
E: rozsakert@lutheran.hu

A tervezett latogatasok, ellendrzések idépontjai:

Krupla Erika 2026.november 10. 2027. marcius 02.
Kleménné Varga Méria 2026.november 17. 2027. marcius 09.
Ferencziné Széke Katalin 2026.november 10. 2027. mércius 02.
Koesisné Kulcsér Julia 2026.november 17. 027 mareia 09,
Nagy Réka 2026.november 11. 2027. méseius 03,
Seresné Ankovics Zsuzsanna | 2026.november 18. 2027. mircius 10.
Urban Ménika 2026.november 11. 2027. marcius 03.
Méczér Livia 2026.november 18. 2027. marcius 10.
Trajtlerné Erdélyi Csilla | 2026.november 11. =R, MAscind),
Foszté Tiindi Ilona 2026.november 18. 2027. marcius 10.

11.4. Miikédést segité belso ellen6rzések

Az igazgatOhelyettes hetente ellenérzi a dajkak, a kertész, a konyhas munkéjat a tisztasagi
ellendrzés keretében. Az 6szi, a téli, a tavaszi és nyéri nagytakaritas ellendrzése is az &
feladata. A napi fertotlenit6 takaritast és heti ferttlenitd nagytakaritast is figyelemmel kiséri.
Az ovoda épliletének, csoportszobéinak, udvaranak balesetvédelmi ellenérzése szintén hetente

keriil ellendrzésre.

12. A pedagogus teljesitményértékelésbél (TER) ad6do feladatok

12.1. Az értékelendé idészak

A torvényi valtozasok miatt a pedagbgusok teljesitményértékelését még nem tudjuk, hogyan
kell majd megszervezni. Amint a térvény megalkotdsra keriil, akkor megtervezzik ezt a
feladatot is.

12.2.Az értékelendd személyek

A jelenlegi rendelkezések szerint minden pedagdgus és a pedagdgus szakképzettséggel vagy
szakképesitéssel rendelkezd neveld és oktaté munkédt kézvetleniil segit6 munkakorben
foglalkoztatott kollégat értékelni kellene.

13. Egyéb, intézményi sajatsagbol fakadé feladatok tervezése

Az intézménylink egyhézi jellegénél fogva a hitéleti nevelés egyik legfontosabb feladatunk.
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A programunkbél adoédéan az egyhézi és jeles napok megiinneplése kiemelt feladatunk. A
templomban tartott egyhdzi tnnepeket a lelkésszel egyeztetve tervezzik, az 6vodaban
tartand6 iinnepek megszervezésében a hitoktatonk is segit. A jeles napoknak kiildn felelose

van az évodankban.

14. Intézményi munkaterv havi bontasban (iitemterv)

Szeptember
A program idépontja A program megnevezése Felelés
2026.09.03-09.30. Sziildi értekezletek Ovodapedagdgusok

2026.09.02., 16,30

Sziildi szervezeti értekezlet

Igazgato, igazgatohely.

2026.09.06. 10,30 Tanévnyité istentisztelet a Ovo'dapedagogusok,
templomban lelkész

2026.09.10. Munkakdzosségi értekezlet Munkakozos§eg1 yer)

Ovodapedagdgusok
2026.09.28-02. ‘;;‘:““ hdlaads (sziireq) — Teremiés | &, janedagbgusok
Oktober
A program idépontja A program megnevezése Felelos

2026.10.02., 17,00 Aratasi halaadé iinnep a Ovo;lapedagogusok,
templomban lelkész

2026.10.05. Allatok vilagnapja (10.04.) Ovodapedagdgusok

2026.10. hé Szakmakozi egyeztetd forum Gyermekvédelmi felelos

2026.10.06. Aradi vértanuk napja Ovodapedagbgusok

2026.10.12., 10,30 i;éi?izé?:(;gizkom Szinliz, Kdzbnségszervezd

2026.10.22. 1956-0s forradalom tinnepe (10.23.) Ovodapedagégusok

2026.10.23-11.01.

Oszi sziinet dsszevont csoporttal

Igazgatohelyettes

November
A program idépontja A program megnevezése Felelos
2026.11.02-27. Egyéni beszélgetések Ovodapedagdgusok

2026.11.06., 17,00

Reformacié ,,Varépité” — palyazat
dijataddval

Ovodaped, lelkész

2026.11. ho

Oszi szakmai nap online

Igazgato
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A program idépontja A program megnevezése Felelos
2026.11.09-13. Mrton napi nyilt hét Ovodapedagdgusok
2026.11.13. A magyar nyelv napja Ovodapedagégusok

2026.11.13., 16,30

Mrton napi iinnepség

Jeles nap felelds

2026.11. hé.

1.Nevelés nélkiili munkanap — Oszi
szakmai nap online

Igazgato, igazgatohely.

2026.11.19.

Munkakozosségi értekezlet

Munkakéz.vez. Gvodaped.

2026.11.19-12.02.

Adventi vasar sziilék bevonasaval

Alkalmazottak, sziil6k

2026.11. ho vége

Oszvégi évszaki koncert

Koncertfeleldssk

2026.11.27.

Advent — elsé gyertya meggyiijtasa

Ig., 6v.ped, hitoktatd

2026.11.30-12.11.

Adventi nyilt hetek

Ovodaped., hitoktaté

December
A program idépontja A program megnevezése Felel6s
2026.12. ho Szinhaz Kozonségszervezo
2026.12. hé Fényképezés Ovodapedagégus
2026.12.04. Mikuldsvdrds Ovodapedagégusok
2026.12.13. 10,30 Adventi szolgalat az istentiszteleten Ov.ped.,. lelkész
2026.12.14. Kardcsony a csoportokban Ovodapedagégusok, dajka

2026.12.15. du.

Karicsony a templomban

Ov.ped.,. lelkész, hitoktatd

2 Nevelés nélkiili- Karacsony-

2026.12.18. kbrissbesiites Igazgatd, igazgatohely.
2026.12.21- 01.03. Téli sziinet Igazgatd
Januar
A program idépontja A program megnevezése Felelos
2027.01.06. Vizkereszt Hitoktaté
2027.01. hé Az els6 osztalyosok meglatogatésa lgazgato, igazgatdhely.
2027.01.18. Sziil6i szervezeti értekezlet Igazgato, igazgatohely.

2027.01.12-15.

Sziiléi értekezletek

Ovodapedagégusok

2027.01.29., 19 6ra

Ovodai Jjotékonysagi bal (Hamvazo sz.

02.10.)

Igazgato, igazgatohely.
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Februar
A program idépontja A program megnevezése Felelos
2027.02.04. Munkak6zosségi értekezlet Munkakéz. vez. ov.ped.
2027.02.05. Farsang Ovodaped., dajkak
2027.02. ho Szinhaz Kozonségszervezo
2027.02. hé. Télvégi évszaki koncert Koncertfelelos
2027.02.14. Bijt elsé vasarnapja, bijt kezdete Ovodapedagdgus, hitoktaté
Marcius
A program idépontja A program megnevezése Felel6s
2027.03.10. Beporzok napja Ovodapedagogusok
2027.03.12. Marcius 15-i megemlékezés Ovodapedagégusok

2027.03.. ho

Tanitok latogatasa

Igazgato, igazgatohely.

Viragvasarnapi szolgilat a

2027.03.07., 10,30 templomban Ovodaped., hitoktaté
2027.03.22. Zg ;gl.cjgnap jinak meglnneplese Ovodapedagdgusok
2027.03.24. Husvét- hiisvéti nyuszi érkezése Ovodapedagdgusok
2027.03.25-04.04. Tavaszi sziinet dsszevont csoporttal [gazgatohelyettes
2027.03.26. Nagypéntek Ovodaped., hitoktaté
2027.03.28-29. Husvét Ovodaped., hitoktaté
Aprilis

A program idépontja A program megnevezése Felelos
2027.04.05. Husvéti locsolkodds Ovodapedagégusok
2027.04.05-30. Egyéni beszélgetések Ovodapedagdgusok

2027.04. ho

3 Nevelés nélkiili munkanap — Tavaszi

szakmai nap Celldomdolk

Igazgatd, igazgatohely.

2027.04.15. Munkakdzosségi értekezlet Munkakdz.vez. 6vped.
2027.04.16 Holokauszt emléknap Ovodapedagégusok
2007.04.19-23. Fold napja 04.22. — Fenntarthatosdgi Ovodapedagégusok

témaheét
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A program idépontja

A program megnevezése

Felelds

2027.04.19.16,30

Tajékoztaté Gj sziiléknek

lgazgatd, igazgatohely.

2027.04.20., 22. de.

Nyiltnap 1j sziiléknek

Igazgato, ig.hely.., ped.

2027.04. 26-29.

Beiratkozas 1j gyermekek szaméra

Igazgato, igazgatdhely.

Anydk napi iinnepségek

2027.04.26-05.07. (csoportokban) Ovodapedagogusok
Majus
A program idépontja A program megnevezése Felelos

2027.05.02., 10,30

Anyak napi szolgalat a templomban

Lelkész, ovodaped.

2027.05.10. Madarak és fik napja 05.10. Ovodapedagégusok
2027.05.06. Mennybemenetel iinnepe Ovodaped., hitoktaté
2027.05. ho 17. Orszagos Evang. Ovis Olimpiai [gazgato, ped.asszisztens

Jatékok

2027.05. ho

Autdmentes nap

Ovodaped., dajkak

2027.05.07., 16,30 Uj sziiloknek sziildi értekezlet Igazgato
2027.05.10-14. Piinkosdvdrds Ovodaped., hitoktaté
2027.05.16-17. Piinkosd Ovodaped., hitoktatd

2027.05.21.v. 28.

Csaladi nap (Es6nap)

Sportnap felel6s

2027.05.24-06.11.

Evzéré kerti mulatsagok

Ovodaped., dajkak

2027.05. hé. Tavasz végi évszaki koncert Koncertfelelts
2027.05. hé Gyereknap, szinhdz Ko6zonségszervezo
Junius—Julius—Augusztus
A program idépontja A program megnevezése Felelos
2027.06.. hé. 17,30 Pedagégusnap Igazgatohelyettes

2027.06.11., 11,00

Nagycsoportosok blicstiztatisa az
ovodaban

Jeles nap felel6s, ig.

2027.06.11., 17,00

Iskoldba mendk biucstztatasa, aldasa
templom

Igazgatd, lelkész

2027.06.13., 10,30

Tanévzaro istentisztelet a
templomban

Lelkész, igazgatd

2027.06.16., 17,30

Zaro alkalmazotti értekezlet

Igazgato, igazgatdhely.

2027.06.18.

4 Nevelés nélkiili munkanap — Szakmai

Igazgato, igazgatohely.
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A program idépontja A program megnevezése Felelds
kirandulas
2027.06.21-07.11. Nydri sziinet dsszevont csoporttal Igazgatohelyettes

Rozsakert Evangélikus Ovoda zarasa

(Laki iigyelet) Igazgato, igazgatohely.

2027.07.12-08.01.

2027.08.02-08.30. Nyari sziinet sszevont csoporttal Igazgatdhelyettes

5. Nevelés nélkiili munkanap — Nyito

alkalmazotti értekezlet Igazgatd, igazgatOhely.

2027.08.31.
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15. Az intézményben késziilé tovabbi munkatervek

15.1. Szakmai munkakozosség munkaterve
A munkakézdsség célja: a ,,Csendes percek™ anyaganak kidolgozasa

Feladatok: 2026/2027. nevelési évben:
* A ,Csendes pecek” tevékenység célja
o A teveékenység formai keretei, egységes, tartalmilag kozosen attekintett kidolgozasa
e A tevekenység eszkoztara, modszerei
* ,,Csendes perces” tevékenységen hasznalhat6 anyagok bévitése, gyiijtése
A munkakozosség tagjai: igazgat6, dvodapedagdgusok

A munkaterv feladatainak idébeli iitemezése

Feladat I-*Irsekezl.et Felelos
idopontja

’[ Csendes percek jelenlegi gyakorlatanak attekintése. ,
A tevékenység céljanak kdzos megfogalmazasa. 2026.09.10. | Ovodapedagdgusok
Hataridé: 2026. 11.18.

A ,Csendes pecek” formai keretei, egységes,
tartalmilag kdzosen attekintett kidolgozasa.

A foglalkozas véza, ehhez kozos anyaggytijtés| 2026.11.19. Ovodapedagégusok
Rahangoldodas, motivaci6 eszkdzei, forméi.
Leaddasi hatarid6: 2027. 02. 03.

A tevekenység eszkoztira, modszerei (Tevékenység
lezarasa, ismétlés, aranymondds, zar6 énekek.
Atvezetés mas tevékenységbe, vagy jatékba)| 2027.02.04. Ovodapedagégusok
Enekek, iméak gytijtése.

Leadasi hatarid6: 2027. 04. 14.

A ,Csendes perces” tevékenységen hasznalhatd

anyagok bovitése, dsszegylijtése. 2027.04.15. Ovodapedagé gusok
Osszegzés

Nagy Réka
szakmai munkakdz6sség-vezetd
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15.2. Gyermekvédelmi munkaterv
Kiemelt gyermekvédelmi feladatunk a gyermekek egészséges fejlodését hdtraltatd okok
mielébbi feltarasa, megelézése, csokkentése. Az 6voda nagymértékben felelés a gyermek
sorsanak alakuldsaért a beszoktatas pillanatatél kezdve. Sok gyermek t6bb idét tolt 6vodas
évei alatt intézményes keretek kozott, mint a sajat csaladjaban. Nem mindegy, hogy milyen
élmények, hatdsok érik. Ezért biztositanunk kell a gyermekek szamara mindazokat a jogokat
és ellatasokat, amelyek hozzdjarulnak az egészséges személyiségfejlédéshez.

A gyermekvédelmi munkénak a feladatokhoz, célkitlizésekhez, illetve a helyi nevelési
programhoz, tehat az egész 6vodai élethez kell kapcsolddnia.

A gyermekvédelmi feladataink megoldasihoz ismerniink kell a kozneveléssel
kapesolatos torvénymodositasokat, jogszabalyokat:

O002015.évi CXXXIIL torvény egyes szocidlis és gyermekvédelmi torvények modositdsdrdl,
veszélyezieteltség fogalmdrol

002013.LXXIX torvény a hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermek 2013.szept. 1-
Jjétél hatdlyos fogalmdrdl és a kapcsolédo szabdlyozdsrdl

O Oa nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény

O Oa gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI. torvény

OOaz Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjdnak kiaddsdrdl szolo 363/2012. (X1 17.)
Kormdnyrendelet (a tovabbiakban ONAP)

OOa nevelési-oktatdsi  intézmények mitkodésérél és a  kiznevelési  intézmények
névhaszndlataroél szo6lé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet,

& 2024. évi XXX torvény a gyermekek védelme érdekében egyes torvények modositdsdrol

. Hatosdgi internetes tdjékoztaté és segitségnynjto szolgilat elérhetéségének
kotelezo kifiiggesztése. (2024. 07. 01.)

. Az intézménybe bevihetd targyak. (2024. 09. 01.)

. Gyermekeket kiemelten veszélyeztetd koriilményekkel kapcsolatos jelzési
kotelezettség. (2024. 09. 01.)

. Gyermekek taboroztatasa (2025. 01. 01.)

Feladatunk az dvodakoteles kort gyermekek 6vodai nevelése haroméves kortol, illetve azon
gyermekek nevelése, akik a szabad 6vodai férdhelyekre 2,5 életéviiket betdltve felvételt
nyertek. A gyermekek nevelése soran torekedniink kell a hatranyok cstkkentésére, és a
veszélyeztetettség megeldzésére. Veszélyeztetettségre utalo jelek észlelésekor kotelességiink
jelzéssel élni a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalatndl, sziikség esetén a gyamhatdsagnal
hatésagi  intézkedést kezdeményezni, és a  veszélyeztetettseg megsziintetésében
egylittmikodni.

A 2011.évi CXC. nemzeti koznevelésrdl rendelkezd torvény alapjin

a) kiilonleges bdndsmdédot igényld gyermek:
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aa) sajdtos nevelési igényii gyermek (SNI), tanuld, aki a szakértdi bizottsdg véleménye
alapjan mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi, vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egylttes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral, vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulési, figyelem-vagy magatartasszabdlyozési zavarral)
kiizd.

ab) beilleszkedés, tanulisi, magatartisi (BTM) nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo, aki a
szakértéi bizottsag véleménye alapjéan az életkordhoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit,
tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartisszabalyozasi hianyossagokkal kiizd,
kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos
tendenciakat mutat, de nem minésiil sajatos nevelési igénytinek.

ac) kiemelten tehetséges gyermek

b) a gyermekek védelmérdl és gydmiigyi igazgatdsrol szolé térvény szerint hatranyos és
halmozottan hdtrdanyos helyzetii gyermek meghatdrozdsa:

A hdtrdnyos helyzetii gyermek, az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyvermek, aki esetében az aldbbi 3 korillmény koziil egy fenndll,

1. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjdban a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilé, a gyermeket egyediil neveld sziils, illetve a csaladba fogadd gyam
legmagasabb iskolai végzettsége alapfoki- (az alacsony iskolai végzettség igazoldsa a
kérelmen megtett 6nkéntes nyilatkozattal torténik).

2. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idpontjaban a gyermeket neveld
sziilék barmelyike vagy a csalddgondozé gyim a szocidlis torvény szerinti aktiv koruak
ellatasara (foglalkoztatast helyettesitdé tamogatas vagy rendszeres nevelési segély) jogosult,
vagy a kedvezmény igénylésének id6pontjat megelézé 16 hénapon beliil legalabb 12 honapig
allaskeres6ként tartotta nyilvan a munkatigyi kzpont.

3. A gyermek szegregitumnak nyilvénitott lak6kdrnyezetben, vagy az eljards soran felvett
kornyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban €l, ahol
korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéshez sziikséges feltételek (elégtelen
lakokérnyezet, illetve lakaskoriilmény).

Halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek, aki esetében a fenti harom kériilmény koziil legalabb kettd fennall.

A 2015.évi CXXXIIL torvény (egyes szocidlis és gyermekvédelmi tdrgyu torvények
médositdsdrél) alapjdn a veszélyeztetetiség fogalma:

O Veszélyeztetett az a gyermek, aki csaladjdban vagy kornyezetében, ismétldds vagy tartds
fizikai, lelki bantalmazdsnak, szexualis zaklatdsnak, erOszaknak, elhanyagolasnak van kitéve
és /vagy fejlédésében csaladja, kézvetlen kdryezete karosan befolyasolja.

[l Testi vagy pszichés fejlodését 4artalmas kornyezeti hatdsok, rossz interperszonalis
kapcsolatok akadalyozzak, karositjak.
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A veszélyeztetettség nem akut helyzet, hanem veszélyeztetd folyamat kovetkeztében kialakult
allapot;

Akut helyzet, a gyermek vagy més személy altal tanisitott magatartds, mulasztas, vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amelyben a gyermek helyzete miatt azonnali
intézkedés sziikséges.

Altaldnos gyermekvédelmi feladataink

0] Eldsegiteni a veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyermekek ¢vodéba keriilését, jarasat;

[] biztositani a gyermekeket megilletd jogok érvényesiilését az 6vodan beliil, sziikség esetén
védo-6vo intézkedésekre javaslatot tenni;

0 az U Ovodasok befogadasat el6segiteni, beilleszkedésiiket az adott csoportba
zokkendmentessé tenni (anyas beszoktatas);

[ a gyermekeket és csaladjukat a lehetéségekhez képest minél jobban megismerni;

[] a problémakat, a hatranyos helyzet okozta tiineteket, az okokat felismerni, ¢s ha sziikséges,
ehhez szakember segitségét kérni;

0 a felzarkdztatast megszervezni,

0 a tehetséggondozast megvalositani, illetve elésegiteni;

[ az egészségiigyi sziirévizsgalatok lebonyolitdsaban részt venni, a sziirést sziikség esetén,
soron kiviil javasolni;

[ a rendszeres 6vodalatogatast figyelemmel kisérni, sziikség esetén jelezni a hianyzast;

[ a csaladok szocidlis és anyagi helyzetének megfelelGen a kiilonb6z6 tamogatdsokhoz vald
hozzajutasi javaslattal €lni;

] minden rendelkezésre 4116 eszkdzzel segiteni a gyermek csaladban torténd felnevelését;

0 a sziildkkel valoé egylittmiikodd kapcsolat kialakitdsat megszervezni, a sziil6i szerep
eredményesebb betdltését elosegitent;

O j6 kapcsolatot kiépiteni a helyi térsadalom gyermekvédelmi rendszerében érintett
szerveivel, személyeivel;

[] a prevencié minden gyermekre torténd kiterjesztését megvalositani.

Ovodank  nevelé-fejleszté  tevékenységéhez  szervesen illeszkedik az  dltalanos
gyermekvédelmi feladatok megvalésitdsa. Nem tudnéank lelkiismeretesen végezni munkdnkat
anélkiil, hogy ne jelenne meg minden pillanatban a gyermekek védelme is, hiszen ez az egyik
alapvet6 funkcidja az 6vodanak.

Specidlis gyermekvédelmi feladataink

0 Belsé intézkedési tervet dolgozunk ki a gyermekvédelmi problémék megoldasara. Els6
korben konzultdlunk a gyermekkel foglalkozé pedagégusokkal, sziilovel, sziilékkel.
Egyiittmiikodési javaslatot tesziink, konkrétan idében, irasban meghatarozzuk a tennivalokat,
melyeket a gyermek érdekében mindenkinek be kell tartani. Eredménytelen egylittmiikddés
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esetén tovabbi segitséget kérve, jelzést kiildiink a gyermekvédelmi jelzérendszer megfeleld
intézménychez. Veszélyeztetettségre utal6 esetben azonnali jelzéssel segitjiik a gyermeket.
U0OHataridd: folyamatos

[0 Felelds: az igazgatd, gyermekvédelmi felel6sok

[ A gyermekvédelmi feleldsok kiosztjék a jelz6lapokat a csoportos Gvonéknek. Az 6véndk a
csaladlatogatas soran, illetve egyéni beszélgetések alapjan felmérik a csaladi koralményeket,
a gyermekvédelem szempontjabol nyilvantartandé eseteket — kiilénds tekintettel az Ujonnan
Ovodéba keriilé gyermekek korében, illetve azok korében, akik eddig nem a mi
intézménytinkbe jartak. A gyermekeket veszélyeztets, illetve hatranyosan befolyasolo
korilményt vagy valtozast a csoportos 6vondk irasban jelzik a jelzblapokon a
gyermekvédelmi felelésnek.

OOHatdridé: 2026. szeptember 30.

[0 Felelds: gyermekvédelmi felels, 6vodapedagogus.

(Megjegyzés: a hatdridé médosul abban az esetben, ha a gyermek nem szeptemberben kezdi a
nevelési évet.)

[J A gyermekvédelmi felel6sck a torvénynek megfeleléen nyilvantartjak a kiilonleges
bandsmédot igényld: sajatos nevelési igényii (SNI-s), beilleszkedés, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdé (BTM-es) gyermekeket a kapcsolédd hatarozatuk alapjan, és a kiemelten
tehetségeseket, tovdbbd a hatrozattal rendelkezd hatranyos, halmozottan hétranyos, és
veszelyeztetett helyzetben lévoket. Bels6 nyilvéantartdst vezetiink az 6vonék jelzése alapjan az
egyéb (szocialis, egészségligyi, gyermek személyiségében rejld) okbol annak érdekében, hogy
minden pedagdgus ismerje, és segité figyelemmel kisérje ezeket a gyermekeket. A szakért6i
hatdrozatok alapjan o6vodankban gydgypedagogus, mozgasterapeuta ¢és  logopédus
szakemberek segitik fejleszté munkéjukkal a részorul6 gyermekeket szorosan egylittmikodve
a pedagogusokkal, gyermekvédelmi feleléssel.

LU OHatarido: folyamatos.

OOFelelds: igazgatd, 6vodapedagogusok, fejlesztést nyljté szakemberek, gyermekvédelmi
felelés.

U Az 6voda falijsdgjan irasban tajékoztatjuk a sziiloket a gyermekvédelmi feleldsik
személyerél, elérhet6ségérol. Tovabba kozzétesszik a gyermekvédelmi feladatot ellatd
fontosabb intézmények cimét, illetve telefonszamat. Fogadéora kezdeményezésére adunk
alkalmat a sziiléknek, ahol a problémak feltarasaban, megoldasok keresésében nyujtunk
segitseéget.

(100 Hatarido: folyamatos

O0Felelds: gyermekvédelmi felel6s.

0 Szakmakozi egyezteté forumon — igazgatoval, a gyamiigyi osztdly, és a gyermekjoléti
szolgélat képviseldivel, a védéndkkel és a gyermekorvossal, és az ovodapedagdgusokkal
tekintjiik at az Gjonnan 6vodéba keriilt gyermekek helyzetét gyermekvédelmi szempontbol.
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[0 Idépont: 2026. oktober eleje. (résztvevokkel egyeztetett idopontban)

[0 Helyszin: Csomori Rozsakert Evangélikus Ovoda

[10Felel6s: Klemanné Varga Maria gyermekvédelmi felelds.

[1 Az évodat képviselve részt vesziink a Csalad-és gyermekjoléti szolgdlat altal évente
megrendezésre keriild Cséméri Gyermekvédelmi jelzorendszer értékeld megbeszélésén.

OO Idépont: 2027. februér (a meghivo levél szerint)
[0 Helyszin: 6nkormanyzat
O0Felelds: igazgatd, gyermekvédelmi felelds

0 Negyedévenként az 6vondi megbeszélésen napirendi pontként szerepel a gyermekvédelem.
Ezen alkalommal minden jelenlévd 6vond elmondja a csoportjan belil eléforduld
gyermekvédelemmel kapcsolatos észrevételeit, javaslatait.

00 Hatdridd: negyedévente

O OFelelds: igazgat6, gyermekvédelmi felelds.

[ Figyelemmel kisérjilk a csalad szerkezetében tortént valtozésokat, a lelkileg sériilt
gyermekek krizisen valé dtsegitését, sulyosabb esetben pszichologussal, illetve a
Gyermekjoléti Szolgélattal konzultdlunk.

O 0Hatdridé: folyamatos

[0 Felel6s: dvodapedagogusok, gyermekvédelmi felel6s.

[0 Minden évben hatéridére elkészitjik a fenntartd oOnkormdnyzat részére az éves
gyermekvédelmi beszémolot, amelyet atfogé felmérés eléz meg. A felméréseket az
évodapedagogusok készitik el, és a gyermekvédelmi felelos Gsszesiti. Majd a megismert
adatok alapjén a gyermekvédelmi felelds elkésziti a beszamolot az igazgatd timogatésaval.

O 0OHatdridd: 2027. februar-marcius (a hataridos iddpontnak megfelelden)

[ O Felelds: igazgatd, gyermekvédelmi felelés, 6vodapedagbgusok.

0 A gyermek anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezziik, hogy az igazgatd inditson
eljarast a gyermek, laké-, illetve tartozkodasi helye szerint illetékes teleptilési Onkorményzat
polgarmesteri hivataldnal rendszeres vagy rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas
megéllapitasa, sziikség esetén a tdmogatés természetbeni ellatds formajaban torténd nyujtasa
érdekében.

[0 Hataridé: folyamatos

[0 Felelds: igazgatd, gyermekvédelmi felelds.

[ Kapesolatban 4llunk a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélattal, és az Igazgatasi Osztéllyal.
Az esetmegbeszéléseken aktivan részt vesziink, konzultilunk az egyes esetekrol.
Egyiittmiikodiink a gyermekek veszélyeztetettségének megelézéseben €s megsziintetésében.
Veszélyeztetettségre utald jelek esetén az 6vonék azonnal irdsbeli jelzést készitenek az
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Ovodavezeté és gyermekvédelmi felel6s felé, és errél a sziiloket széban tdjékoztatjak. A
jelzést tovabbitjuk a Csalad-és gyermekjoléti szolgalatnak.
O Hatdridg: folyamatos

r”r

OO Felelds: igazgatd, 6vodapedagdgusok, gyermekvédelmi felelés.

[ Figyelemmel kisérjiik a gyermekek 6voddba jarasat. Amennyiben rendszerteleniil, vagy
nem jar a gyermek 6vodéba, sokat hidnyzik, indok és mulasztast igazolé orvosi igazolas
nélkiil, a sziilét az igazgaté levélben felszolitja, eredménytelenség esetén a jegyzot értesiti.

OO Hatdrido: folyamatos

O0OFelelds: igazgatd, dvodapedagbgusok, gyermekvédelmi felelds.

O A Csoémori Mdtyds Kirdly Altaldnos Iskoldval egylittmiikddiink annak érdekében, hogy az
atmenet zokkendémentes legyen. Szoros kapesolatot dpolunk az iskola alsés tanitdival, A
nagycsoportokban vendégiil latjuk a leendé tanitokat, ahol a gyermekek ismerkedhetnek
velik. A latogatast a pedagogusok részvételével szakmai megbeszélés kioveti. Az elézd
nevelési év nagycsoportos 6vonoéi minden évben meglatogatjak az 0j elséséket.

UUOHatarido: az iskolaval egyeztetett idopontban

[0 Felelds: igazgatd, dvodapedagogusok, gyermekvédelmi felelds.

[J Az iskola gyermekvédelmi felelosével konzultalunk az iskoldba keriilé nagycsoportosokrél,
érdeklédiink volt 6vodasaink hogylétérdl, fejlédésérol.

U0 Hatdridé: az iskolaval egyeztetett idépontban

O0Felelds: igazgato, gyermekvédelmi felelés, dvodapedagdgusok.

[0 Az dvodapedagdgusok és az igazgatd egyiittes megbeszélése, valamint a logopédus,
pszichologus és fejlesztdpedagdgus jelzései, felmérése alapjan dontjitk el, hogy melyik
nagycsoportosnak van sziiksége beiskolazast megel6zé vizsgalatra.

A szakért6i hatdrozattal méar rendelkezd gyermekek kontroll vizsgalatkérd lapjait idében
elkildjiik, figyelembe véve az eredmények érkezésének hosszabb idejét, a beiskolazas, és a
javasolt fejlesztések megvalositdsa miatt.

OO0 Hatdrido: folyamatos

[ Felelds. igazgato, 6vodapedagdgusok.

Kleméanné Varga Maria
gyermekvédelmi felels
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16. Legitimacio (jegyzékonyv, aldiras)

Intézmény OM azonositdja: 203353

Legitimdcios eljaras

Nevelétestiilet nevében Sziilbi szervezet nevében

-----------------------------------------------------------------------------

%
Nagy Réka Barabds-Marity Katalin

Igazgatotanics nevében Fenntart6 nevében

--------------------------------------------------------------------------

A dokumentum jellege: nyilvanos

Ervényessége: 2026.09.01 —2027. 08. 31.

CsOmor, 2026.08.31.
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