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1. A Hazirend jogszabalyi hattere

» Nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény

» Nemzeti koznevelési  torvény  végrehajtasarol  szolé  229/2012.  (VIIL28.)
Kormanyrendelet

» A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények

névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet

2023. évi LII torvény a pedagdgusok 1j €letpalyajarol

363/2012. (XII. 17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz torvényei, 2005. évi VIII. térvény Az egyhaz

intézményeirdl

YV V V

2012. évi L. térvény a munka térvénykonyvérdl

Y VY

A 2011. ¢évi CXIL torvény az informacidés Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol

Az 1999.¢évi XLII. térvény a nemdohanyzok védelmérol

Az 1993.¢évi XCIIL térvény a munka védelmérdl

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt.)

A 2007. évi CLIL torvény Egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol

YV V VYV

2. A Hazirend célja

Az 6vodai élet mindennapi kérdéseinek jogszabalyi keretek kozti szabalyozasa, az 6voda
torvényes miikodésének biztositdsa. A Hazirend rdgziti az 6vodai életet meghatdrozo
jogszabalyok szerinti, az intézmény életét érintd belsd szabalyokat, tovabbd a vonatkozé
jogszabalyokban meghatarozott gyermeki jogok gyakorlasanak ¢és a kotelezettségek
végrehajtdsanak maodjat.

3. A Hazirend hatdlyossaga, nyilvanossaga

A Hézirend az intézmény valamennyi alkalmazottjara, az intézménybe jaré gyermekekre és
sziileikre, az intézményben egyéb okbol tartézkodokra egyarant vonatkozik. A Hézirend
megsértése jogsértés. A Hazirendben foglaltak be nem tartasa felelésségre vonast von maga
utan. Lehetdséget biztositunk arra, hogy a sziilk a Hazirenddel kapcsolatos észrevételeiket
folyamatosan megtegyék. A Hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild
jogorvoslattal élhet. A sziilok a mindenkori jogi szabadlyozasoknak megfelelden fordulhatnak
jogorvoslatért az intézményi dontésekkel szemben a fenntartohoz, mas esetekben az oktatasi
jogok biztosahoz.

A Hazirend a modositasok elfogadasat kovetden 1ép hatdlyba. A Hazirend moédositasara
akkor keriil sor, ha a fenti jogszabalyokban valtozas 4all be, vagy ha a sziildk képviseldik
utjan, ill. a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. A Héazirendet beiratkozéaskor atadjuk a sziilok
részére, illetve nyilatkozik, hogy a honlaprol letoltotte. A Hazirend —az 6vodank miikodését
meghataroz6 alapdokumentumok mellett— az 6voda honlapjan, az igazgatoi irodaban és a
kozponti faligjsagon is elérhetd.

4. Kiildetésnyilatkozat

wEngedjétek hozzam jonni a kisgyermekeket, és ne tiltsdatok el télem oJket, mert
ilyeneké az Isten orszdaga.” (Mk 10,14)



Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramja Gtmutatd a munkdnkhoz, amelyet kiegészitlink a
keresztény neveléssel €s a kdrnyezettudatos magatartas kialakitasaval.

Pedagogiai programunk célja, utmutatist adni a gyermekek sokoldalt testi, lelki
fejlesztéséhez, amelyet valtozatos tevékenységi formak alkalmazisaval, a keresztény ¢s
kornyezeti nevelés értékeinek beépitésével kivanunk elérni. A gyermeket Isten rank bizott
ajandékanak tekintjiik. Célunk azokat az értékeket eliiltetni gyermekeinkben, amelyek a
keresztény embert jellemezik (hit, szeretet, alazatossag, becsiiletesség stb.). Az dvodaskor a
legfogékonyabb iddszak, ezért arra neveljilk a gyermekeket, hogy embertarsaikat tiszteld,
szul6foldjiiket szeretd, becsiiletes emberekké valjanak. Tovabba célunk a teremtett vilag és a
természet megszerettetése, a természetvédelemmel vald ismerkedés, az egészséges életre
madra nevelés.

5. Vilagnézeti alapelveink

Nevelési programunk az 6vodaskori gyermekek szocidlis, értelmi és személyiségének
fejlesztését tlizte ki célul. Az d6vodai nevelés orszagos alapprogramja, valamint a helyi
pedagbgiai program és szervezeti mikodési szabalyzat szerint folyik.

Azok a csaladok, akik gyermekeiket vallési és vilagnézeti meggy6zddésiik alapjan keresztény
értékek mentén, hitben kivanjak nevelni, erre lehetéséget kapnak az dvodai nevelés soran is.
A keresztény erkolesi értékek kozvetitését alapvetdnek tartjuk. A Biblia példazatain,
tanitasain keresztiil példaképeket mutatunk, allando értékeket kozvetitiink és batoritunk. A
gyermekeinknek tudniuk kell, hogy mit varunk el t6liik.

Engedjétek hozzam jonni a kisgyermekeket, és ne tiltsatok el télem, mert ilyeneké az Isten
orszaga.” Mk 10,1

A keresztény nevelés alapkdve Jézus tanitdsa, amelyben magahoz hivja a gyermekeket ¢és
megaldja dket. A gyermekeket Isten ajdndékanak tekintjiik és a csaldddal egyiitt kozdsen részt
vesziink  formalasukban, a benniik 1évé  készségek, képességek, talentumok
kibontakoztatasdban. A gyermekek még ebben a korban kevés élettapasztalattal rendelkeznek,
ezért sziikséglik van az irdnymutatisra. A gyermekek ¢letkori és egyéni sajatossagait
figyelembe véve indirekt modszerekkel vezetjiik rd dvodasainkat a helyes Ut valasztasara.

6. Hitéletiink az ovodaban

Az 6vodankban folyd vallaspedagégiai munka gyakorlati megvalositdsa sordn
korcsoportonként heti egy bibliaismereti, evangélikus hittan foglalkozast tart a hitoktatonk.
Hetente egyszer a gylilekezetiink lelkésze is eljon a gyermekeinkhez dhitatot tartani.

Valamint minden csoportban déleldttonként ,,Csendes percek”- nek nevezett egylittlétet is
tartanak az Ovodapedagdgusok. Az alkalmak anyagdban énekek, bibliai torténetek,
imadsagok, erkolesi, etikai  kérdések megbeszélése szerepel. A foglalkozasok
megvaldsitasakor meséliink, énekliink, babozunk, festiink, rajzolunk, beszélgetiink, illetve a
templomba latogatunk. A bibliai torténetek kivalasztasanal arra is figyeliink, hogy azok a
gyermekek szamdra konnyen érthetdek legyenek, illetve az tizenetilk alkalmazhatdak
legyenek a mindennapjaikban. Etkezések elétt-utan és lefekvés elétt-utan is imadkozni
szoktunk.

Az egyhazi iinnepek megiinneplésének rendjét kozosen alakitjuk ki a nevelOtestiilettel és a
gyiilekezet vezetdivel. Az éves tervezésnél abbol indulunk ki, hogy vannak fontos egyhazi
napjaink (tanévnyito istentisztelet, az aratdsi halaadas ideje, karacsony, vizkereszt, bojti
id6szak, husvét, piinkdsd, tanévzard istentisztelet) az évben.

Az egyhazi esztendd iinnepeit figyelemmel kisérjiik és a gyermekek életkori sajatossdgainak
figyelembe vételével nydjtunk ismereteket, foleg az iinnepekkel kapcsolatos érzelmekre
épitve. Alkalmanként részt vesziink az egyhazi ilinnepek templomi szertartdsain. Az
istentisztelet aktiv részeivé valunk szolgalatunkkal is. Programunk szerves része az egyhazi
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tinnepek megiinneplése, az linnepekhez tartozd bibliai torténetek megismertetése, az ebben
gyokeredz0 népi jatékok, ¢énekek ¢és szokasok megtanitasa. Keresztény iinnepeink
megilinneplésébe a sziiloket, testvéreket, nagysziiloket és keresztsziiloket is bevonjuk.

A ,,Vasarnapi iskolai” (gyermekistentisztelet a gyiilekezeti teremben) alkalmak az 6vodas
gyermekek nyelvén szdlitja meg az Osszegyllteket. A keresztény gyermekénekeink
egyszertiek, jol tanulhatok. Az evangélium és az O0szdvetségi torténetek a hitoktatok altal
gyermeknyelven szdlnak hozzajuk. Ezek az interaktiv alkalmak hasonld élményt adnak
gyermekeinknek, mint amelyeket az O6vodai bibliai foglalkozasokon tapasztalnak. A
gyermekistentisztelet hid az 6vodai és gyiilekezeti ¢let kozott.

A csaladi istentisztelet minden honap 2. vasarnapjan a templomunkban van megtartva, melyre
a gyermekeket sziileikkel egytitt hivjuk és varjuk.

7. Egyhazi iinnepeink a templomban és az éovoddban

Templomban tartandé iinnepeink:

Tanévnyito istentisztelet

Aratasi halaad6 tinnep

Reformacio tinnepe

Karéacsony

Anyak napja (5-6-7 éves gyermekek)

Tanévzaro istentisztelet (iskoldba mendk blicsuztatasa)

Ovodaban tartandé egyhazi iinnepek:

Advent

Vizkereszt

Virdgvasarnap

Bojti idészakban - Nagycsiitortok
Husvét

Anyék napja

Piinkosd

8. Az ovoda funkcidja

Altalinos informaciék intézményiinkrél

> Az 6voda neve, elérhetdségei: Csomori Rozsakert Evangélikus Ovoda
e 2141 Cs6mor, Kacsoh Pongrac u. 6.

o Tel/fax: 28/543-950; 28/543-951
e E-mail: rozsakert@lutheran.hu

» Az 6voda OM-azonositoja: 203353
» Az igazgatd neve: Trajtlerné Erdélyi Csilla

e Fogadoodraja: elzetes egyeztetés alapjan
» Vezet6-helyettes: Klemanné Varga Maria

o A vezetd-helyettes fogadoorat elézetesen megbeszélt idopontban tart.
» Az dvodatitkar neve: Gorog Laszloné
e Az 6vodatitkar 8.00-16.00 o6raig tartozkodik az intézményben.

Nyitva tartasi rend



» A nevelési év szeptember 01-jét6] a kdvetkezé év augusztus 31. napjaig tart. Szeptember
01-jétdl — majus 31-ig tart a szorgalmi iddszak. Erre az iddtartamra vonatkozik az
ovodakdtelezettség a torvényi eldirasoknak megfeleld életkorban.

Ovodank minden nap 6.30-17.30 6réig tart nyitva.

Ugyeleti rend: 6.30-7.30 6ra kozott és 16.30-17.30 ora kozott ligyeletes csoport mitkodik.
Nevelés nélkiili munkanapokat évente 5 alkalommal engedélyez a 20/2012. (VIIL. 31.)
EMMI rendelet 3. § (5) bekezdése, errdl elézetesen — szeptemberben — tajékoztatjuk a
Sziil6i Szervezetet, tobb informacids csatornan keresztiil (facebook csoport, faliGjsag,
6voda honlap..) illetve az adott idopont el6tt legalabb 1 héttel a falitjsdgon meghirdetjiik.

YV V

A nyari zarva tartas rendje
» A nyari zaras harom hétig tart. Ekkor folynak a karbantartasi és takaritdsi munkalatok.
» Az 6voda nyari zarva tartasardl minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.

9. Az ovodai beiratkozds rendje
Minden év méjusdban szervezziik meg a beiratkozast.
A beiratkozés az Ovikréta rendszeren keresztiil torténik.
A vérakozas elkeriilése érdekében idépontot kell kérni az 6voda titkarsagan.
Az 6vodai beiratkozas soran az alabbi dokumentumokat sziikségesek bemutatni:
a gyermek:
o személyi azonositot és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt (lakcimkartya)
e sziiletési anyakonyvi kivonata, személyi igazolvany (nem torvényi eldiras, de
szlikséges lehet)
e TAJ-kartydja (nem torvényi el6irds, de az orvosi, fogorvosi ellatds miatt
szlikséges lehet)
a szulok:
e személyi azonositot és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt (lakcimkartya)
e szandé¢knyilatkozat az 6vodai felvételhez (megtalalhat6 a honlapon)
A gyermeket el kell hozni a beiratkozasra.
Tuljelentkezés esetén az dvodai felvételrdl felvételi bizottsag dont (Nkt. 49. § (2) bek.]).
A felvételi bizottsag az alabbi szempontok szerint hozza meg dontését:
Els6bbséget ¢élveznek az aladbb megadott sorrendben a kovetkezd gyermekek:
e az evangélikus csaladok gyermekei
a testvér az intézményiinkbe jar/jart
felekezetre tekintet nélkiil, megkeresztelt gyermek
az 6vodakotelesek: haroméves és annal idésebb gyermek [Nkt.8. § (1)]
a sajatos nevelési igényliek — abban az esetben, amennyiben az 6voda alapito
okirata megengedi az adott fogyatékossag tipusa szerinti felvételt
e akinek felvételét a gyamhatdsag vagy a gyermekjoléti szolgalat kezdeményezi

YV VYVYYV
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Az els6 nevelési év elsd napjahoz kotott joggyakorlas helyi szabalyozasa
e 49.§ (3a) Az dvodai jogviszony a beiratds napjan jon létre. A gyermek az 6vodai
jogviszonyon alapul6 jogait a beiratas napjat kovetd elsd nevelési év
megkezdésétdl gyakorolhatja. (Nkt. 49.§ (3a) bekezdés).

10. Az ovodai ellatas igénybevételének feltételei

» Az NKT. 8.§ (1) bekezdésében foglaltakat is alapjan, azt a gyermeket is fogadhatjuk
szeptember 1-jét6l, aki a felvételét kovetd fél éven beliil (szeptember 1. €s marcius 1



kozott) tolti be a harmadik életévét (ha a jelentkezO haroméves ¢€s annal idésebb
gyermekek 6vodai felvételi kérelmét teljesitettiik).

11. A beiskolazas rendje

Tankotelezettség

Megkezdésének feltétele [20/2012. (VIIL.31.) EMMI r. 21.§]:

» Az iskolai beiratkozds minden évben daprilis honapban zajlik a torvényi eldirasoknak
megfelelden.

» Tankoteles kort az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig bet6lti a hatodik életévét.

Megkezdésének egy évvel torténé elhalasztasa:

a) a sziilo az iskolakezdés évének januarjadban az Oktatasi Hivatalhoz altal megadott
idopontig meghatarozott felilleten és moddon benyujtott kérelme alapjan hatdsagi
eljarasban sziiletik dontés, vagy

b) az eldzetesen kiadott szakértdi bizottsag véleménye tekintendd irdnyadonak.

Megkezdése hat éves kor elott:
Amennyiben a gyermek hatéves kora eldtt eléri az iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettséget, a sziild kérelmére az Oktatasi Hivatal dont a tankdtelezettség megkezdésérol.

12. A gyermekek jogai és kotelességei

A gyermekek jogai
» A nevelési és oktatasi intézményben, biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben
neveljék, oktassak. Ovodai napirendjét életkordnak megfelelden alakitsak ki (jatékido,
levegoztetés, pihendido, étkezés, testmozgas).
A gyermek emberi méltosdganak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethetd ald embertelen, megaldzd biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatdsnak A
gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érhet.
Biztositani kell szdmara a nyugodt, biztonsagos, szeretetteljes 1€gkort.
Képességének, érdeklddésének megfeleldé nevelésben ¢és oktatdsban részesiiljon
(legalabb nyolc sziild egyiittes kérése alapjan).
Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 0nazonossagat az 6voda minden dolgozoja
tiszteletben tartsa.
Nemzeti, etnikai hovatartozdsanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon
Nevelése €s oktatasa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik, mely szerint
az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell megvaldsitani.
Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételét.
Cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, magéanélethez vald jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek e joganak gyakorldsa kozben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek miivelddeéshez, fejlddéshez vald jogat. Ellenkezd esetben
jelezniink kell a gyermekjoléti szolgalatnak.
» Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes étkezésben részestiljon.
» Az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztéeszkozok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszertien hasznalja, arra vigyaznia kell.
> Eletkoranak, fejlettségének megfeleléen a napirendben megfogalmazottak szerint
vegyen részt sajat kornyezetének, és az altala hasznalt eszk6zok rendben tartasaban.
A gyermekek kotelességei
» Tiszteljék pedagogusukat, dajkajukat és az 6voda tobbi dolgozdjat. Ennek feltétele,
hogy a sziilok is egyiittmiikodjenek a tiszteletadds képességének kialakitdsaban;
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> Betartsak a csoportban és az 6vodaban kialakitott szokasokat, szabalyokat, melyek a
kozosségi nevelés és a biztonsagérzet kialakuldsanak elengedhetetlen feltételei.

13. Az ovodai étkezésre és az étkezési téritési dij befizetésére vonatkozo
rendelkezések, szabdlyok

» A gyermekétkeztetést D+M biztositja.

» A gyermekek szdmara az Ovodai nevelési napokon, az Ovoddban a déli meleg
foétkezést, valamint tizorai és uzsonna formajaban, két kisebb étkezést biztositott.

» Az étkezés ingyenesen biztositott:

ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ha tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban ¢l, amelyben tartésan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

ha olyan csalddban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ha nevelésbe vették;

ha olyan csalddban ¢l, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem 0sszege nem haladja meg a kdtelezo legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaldi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal
csOkkentett 0sszegének 130%-at.

» Az egy fore esO jovedelem kiszamitasanal - a kérelem benyujtasanak iddpontjaban -
kozos haztartdsban €l csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakdsban egyiitt
lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6

YV VYVYVY

sziil6t, a sziilé hazastarsat vagy é€lettarsat,

a 18 éven aluli, a 25 évnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerii
iskolai oktatasban részt vevd, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett
felndttoktatasban részt vevo vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben
tanulo, és az életkortol fliggetleniil a tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket.
Az eldbbi két pontban fel nem sorolt, a Ptk. csaladjogra iranyadé szabdalyai alapjan
a sziilé vagy hazastarsa altal eltartott rokont. (1997. évi 31.. torvény 21/A. § (4.)

Egyéb esetekben téritési dijat kell fizetni, melynek Osszegét a fenntartd hatdrozza meg.
A téritési dij atutalas formajaban fizetendo.

Az atutalando Osszegrol szolo értesitést a sziildk a Csomori Rozsakert Evangélikus
Ovodéban a folyoson, a csoportszoba ajtaja mellett talaljak meg.

Az étkezési téritési dijat eldre kell befizetni atutalassal az eldirt hataridd betartasaval.
Amennyiben a gyermek hianyzik, az ebédet a sziilonek kell lemondania. Minden nap
8.30 oraig lehet lemondani a kdvetkezd napi ebédet, illetve megkérni az ennivalot a
hidnyzés utan. A lerendelés arra az id6tartamra sz6l, amig a sziilé kérte. A bejelentést
telefonon, e-mailen vagy személyesen a titkarsag eldtt elhelyezett ebédlerendeld
flizetben irasban lehet megtenni.

Nevelési napok Lemondasi hatarido
reggel 8,30 oraig
HétFs el6z0 hét péntek (esetenként szombat, ha
munkanap van)
Kedd hétfo
Szerda kedd
Cstitortok szerda

Péntek csuitortok

esetenként Szombat péntek




Természetesen, ha eléfordul akar 3 vagy 4 napos hosszu hétvége (pl.: péntektdl-hétfoig),
akkor a pénteki illetve a hétfoi étkezést csiitortok reggel 8 oraig kell lemondani.

>

>

YV VYV

A hianyzas napjan torténo jelzéssel, az aznapi étkezést nem tudja mar

lemondani!

Az étkezést abban az esetben is le kell mondani, hogyha a gyermek ingyenesen
étkezik.

Ha a sziil6 nem mondja le az étkezést, nem tarthat igényt a téritési dij levondsara.

A lerendeléseket a kovetkezd honapban irjuk jova az ebédbefizetés soran.
Amennyiben a sziilé hataridére nem fizette be az étkezési téritési dijat, az dvodatitkar
irasban hivjak fel annak a sziilonek a figyelmét, aki ezt elmulasztotta. Amennyiben a
szil6 nem fizeti be a téritési dijat, az 6voda felszolitd levélben koteles értesiteni a
szll6t és a fenntartot a tartozasrol.

A sziinidei gyermekétkeztetés keretében Csomdr Nagykozség Onkormanyzata a sziilo,
torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést ingyenesen biztosithatja
e a hatranyos helyzetli gyermekek részére,
e arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos

helyzetli gyermekek részére,
e arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére. (1997.
évi XXXI. torvény 21/C. §.)

Ha a gyermek jogviszonya megsziinik az 6vodaval, és tulfizetése van, a sziillének az
Osszeg visszautaldsa kertil.

A napi héaromszori étkezés megszervezése a  gyermekcsoportokban az
6vodapedagogus feladata.

A konyhai dolgozé az élelmiszerekbdl koteles ételmintat megdrizni hiitdszekrényben
48 oran at. Az ételminta meglOrzése azokra a sziiletésnapi, névnapi siiteményekre is
vonatkozik, amelyeket a gyermek, otthonrdl hoz be. Kivétel ez al6l a vitaminpotlasra
szolgald plusz gylimolcs és zoldség.

Az ovoda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa (csokolddé, Turé Rudi,
cukorka...) otthonrdl hozott ¢€lelmiszerrel nem etikus, valamint az 6voda tisztan
tartasat is zavarja (61t6z6, folyoso).

A tizéraizés 72 9.00-kor kezdddik, €s 9.00 oraig tart. Célszerti ezért a gyermeket otthon
kevés reggelivel megkinalni, miel6tt megérkezik az 6vodaba.

14. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok

>

Az Ovodiban csak teljesen egészséges gyermek tartéozkodhat! Beteg, nathas,
kohogd, gyogyszert, 1az- és kohogéscsillapitot szedd, még ldbadozd gyermek bevétele
a gyermek kielégitd, mielobbi gyodgyuldsa és a tobbi gyermek egészségének
megorzése eérdekeében tilos. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus kotelessége a gyermek
atvételének megtagadasa.

Amennyiben a sziild tobbszori felszolitdsra sem viszi orvoshoz betegség esetén
gyermekét, az a gyermek veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az igazgatd a
gyermekjoléti szolgalatot értesiteni.

Az oOvodapedagdgusoknak nem szabad otthonr6l behozott gyogyszert beadniuk a
gyermeknek a nap folyamén. Kivétel ez alol az allergia, bizonyos krénikus
betegségek, amikor az azonnali gyogyszerezés elengedhetetlen (pl. krupp, asztma,
lazgorces...), illetve az Ovoddban jelentkez0 magas 14z csillapitdsara szolgalo
készitmény.

Az 6vodapedagogus teenddje baleset vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén,
hogy a gyermeket haladéktalanul elldssa. A baleset sulyossagatdl fliggden, illetve
eszméletvesztés, lazgores esetén gondoskodni kell az orvosi ellatasrdl (mentd, orvos
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kihivasa, a gyermek elszallitdsa orvoshoz), és a sziildt értesiteni kell. Minden, az
ovodaban tortént sériilésrdl feljegyzést készit az 6vodatitkar.
Egyebekben a Szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni.

» Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs esetén az Ovodapedagogus megkezdi a laz
csillapitasat, majd értesiti a sziilét, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket. Ezutan
a sziilld gondoskodik az orvos felkeresésérdl. Ezutan a gyermek kizarolag orvosi
igazolassal johet jbol 6vodaba, az évodapedagogus fegyelmi feleldsséggel tartozik
ennek betartasaval kapcsolatban.

» A sziil6 koteles minden esetben a hianyzas okat ismertetni telefonon, interneten, vagy
az ebédlerendel? fiizetbe beirni. Fert6zo betegség (baranyhimlo, kotohartya-gyulladas,
tetvesség stb.) esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van.

» Betegség utan kizardlag orvosi igazolassal johet a gyermek évodaba, melyen fel kell
tiintetni a hidnyzas pontos idOtartamat (mettdl — meddig hianyzott).

» Amig a sziil6 az igazolast 4t nem adta az 6vodapedagdgusnak, addig a gyermek a
kozosségbe nem vehetd be. Az igazolason fel kell tiintetni a hianyzés id6tartamat is.

» A szilé koteles bejelenteni az o6vodapedagdgusnak azokat a gyermek egészségi
allapotaval kapcsolatos informéciokat, amelyek adott esetben beavatkozast
igényelhetnek (pl. epilepszia, asztma, krupp, allergia, vérzékenység, cukorbetegség,
anafilaxia stb.). Az ehhez szilikséges gyogyszereket és a tennivaldkkal kapcsolatos
leirast koteles biztositani a gyermek részére a teljes dvodai ellatds id6tartamaban. Az
o6vodanak at kell adni egy olyan személy telefonszdmat, aki az adott esetben a
leghamarabb a helyszinre érkezik a gyermekért.

15. A gyermek mulasztasanak igazoldsdra vonatkozo eldirdsok

» A nemzeti kdznevelési torvény szabalyai szerint abban az évben, amelyben a
harmadik életévét betolti, a gyermek 6vodakdteles, és napi négy ora idétartamban kell
részt vennie az 6vodai életben a nevelési év elsd napjatdl kezdddden.

» Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell az
alabbiak szerint:

e Ha a gyermek beteg az orvos altal meghatarozott idoszakban nem latogathatja az
ovodat. Mulasztasarol orvosi igazolds sziikséges, melynek tartalmazni kell a
tavolmaradas pontos idOtartamat.

e Ha a gyermek az 6voddban betegszik meg, gondoskodunk elkiilonitésérdl, és a
lehetd legrovidebb i1dén beliil értesitjiik a gyermek sziileit. A sziild koteles
mielobb megérkezni gyermekéért, és Ot orvoshoz vinni. Mulasztasarol orvosi
igazolas sziikséges, melynek tartalmazni kell a tdvolmaradas pontos idOtartamat.

e Egyéb esetben irasbeli felmentést kell kérni az igazgatotol az dvoda latogatasa
alol, amennyiben a hidnyzas 5 napig vagy 5 napon til tart. Ez esetben a
nyomtatvdny az ovoda titkarsagan, illetve az Ovodapedagdgusoktol kérhetd
(Vonatkoz6 jogszabaly: 20/2012. EMMI rendelet 51. § (2.) bek.)

» Igazoltnak tekintjiik a gyermek hianyzasat, ha:

e a sziild eldzetesen bejelentette, hogy gyermekét nem hozza dvodédba (5 napnal
rovidebb, alapos indok miatti hidnyzas)

e asziil6 eldzetesen irasban jelezte, hogy gyermekét nem hozza 6vodaba

e a gyermek beteg volt, és az e szabalyzatban meghatarozottak szerint igazolja

e a gyermek hatdsdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

» Ha a gyermek tavolmaradasat a sziild nem igazolja a fent leirtak alapjan, mulasztasa
igazolatlan.
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» Ha az o6vodakoteles gyermek az 6vodai nevelésben 10 napnal tdbbet mulaszt
igazolatlanul, az igazgatd értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes altalanos szabalysértési hatosagot.

» Ha az o6vodakoteles gyermek az ovodai nevelésben 20 napnal tobbet mulaszt
igazolatlanul, a vezetd értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot.

16. Ov6 - védé intézkedések intézményiinkben
A balesetveszélyt magaban hordozo eszkozok hasznalatara vonatkozo szokasok,
szabalyok leirasa

Belso tér:

>

>
>
>

Az ¢épiilet folyosoin kulturalt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket. Ezt kérjiik a
szuloktdl is.

A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagogus engedélyével hagyhatja el, még
abban az esetben is, ha a sziil6 vagy hozzatartoz6 megérkezett a gyermekeért.

A csoportszobakban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok kozott nem szabad futkdrozni, kergetozni.

A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell
hasznalni. Kiilondsen fontos a vizualis eszkdzokkel kapcsolatos szokdsok betartasa
(pl. ollo, ceruzék, ragaszto...).

Kilso tér:

>

A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdazas, fogocska...) nem zavarhatja mas
gyermekcsoportok kialakult, elmélytilt jatékat.

» A sziil6 az udvari élethez az évszaknak ¢s iddjarasnak megfeleld, a gyermek szabad

\ A%

A\

vV VYV VV VY

mozgasat nem akadalyoz6 ruhazatot kell, hogy biztositson.

Aszfaltkrétaval csak a kijel6lt helyen rajzolunk.

Az ligyességi jatékokat (ugroiskola, ugrokotél, gumiszalag) a futotértdl félreesd, az
ovodapedagdgus altal kijeldlt helyen jatszhatjak.

Kerékparozni, rollerezni az erre kijelolt tvonalon szabad, betartva a haladasi iranyt
¢és a kovetési tavolsagot. Az otthonrdl hozott jarmiiveket az 6vodaban hasznalni csak
az 6vodapedagogus engedélyével szabad.

A maszoka alatt — hasznalat kozben — a masik gyermeknek 4thaladni, atfutni nem
szabad.

A maszokan 1évo korlaphintat kizarolag felndtt feliigyelete mellett szabad hasznalni.
A cstszdak csuszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezd gyermek
akkor kezdheti meg a csuszast, ha az eldtte 1évd mar lecsuszott.

A kertészkedéskor hasznalhatdo eszkozoket (kapa, gereblye, seprii, locsolo) a
gyermekek csak felndtt feliigyelete mellett hasznalhatjak.

A masik csoport udvarara elészor a sajat 6vodapedagogustol kell elkéredzkedni. Ezt
kovetden be kell kéredzkedni a masik udvarra. Szolni kell, ha a gyermek visszamegy
a sajat udvarara.

Az ovo-véddintézkedéseket, a gyermekek egészségének ¢€s testi épségének védelmére
vonatkoz6 eldirasokat, a foglalkozasokkal egyiitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformat az elsd, 6vodaban t61tott naptol kezdve folyamatosan ismertetjiik.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok nem vehetik igénybe a
jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a sziil6 megérkezéséig hasznalhatjak a jatékokat.
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17. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

>

A gyermeket Ovodaba érkezésekor a sziild vagy hozzatartozd minden esetben
személyesen adja at az Ovodapedagdgusnak, egyébként, ha a gyermek valamilyen
oknal fogva nem megy be a csoportszobaba, az 6vodapedagdgus nem tud a gyermek
megérkezésérol, igy feleldsséget sem vallalhat érte.

A tizoraizéds 8.30-9.00 ora kozott zajlik. Ahhoz, hogy a gyermek az 6vodaban
tizéraizhasson, legkésobb 8 ora 45 percig meg kell érkezni. Azon a napon, amelyen a
csoport, mozgas, mozgasos jaték tevékenységet tart, 8.20 oraig kell beérkezni. Ezek a
rendelkezések azt a célt szolgaljak, hogy az dvodai tevékenységek zavarasa nélkiil
érkezhessenek meg az o6vodasok [20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. § (7)
bekezdés].

Erkezéskor és tavozaskor az evangélikus koszonéssel (Erds var a mi Isteniink!) koszon
a gyermek. A gyermek addig nem tdvozhat a csoportbol, mig az 6vodapedagdgus nem
¢észlelte a gyermek tavozasi szandékat.

A gyermekért érkez0 hozzatartozd a gyermekkel egyiitt, bucsiizas utan tavozik az
ovodabol (csoportbdl, 6voda épiiletébol, udvarrol).

Amennyiben mas felnétt kora személy hazaviheti a gyermeket az dvodabol, azt a
szlilének irasban jeleznie kell az 6vodapedagdgus felé.

Valofélben 1évé vagy kiilonéld sziilok esetében akkor tagadhatjuk meg valamelyik
szlilének a gyermek elvitelét, ha arrdl érvényes birdsagi vagy gyamhatdsagi végzés
szol.

Ha a zéras idOpontjaig, azaz 17.30-ig nem jon senki a gyermekért, a sziilét telefonon
értesitjiik, €s a sziild koteles mielébb megérkezni gyermekéért. Amennyiben ez tobb
alkalommal eléfordul, a gyermek veszélyeztetése miatt jelziink a gyermekjoléti
szolgalatnak.

18. A gyermekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabdlyozdsa

>
>

>

A gyermekek az 6vodapedagdgus engedélyével hozhatnak be a csoportba jatékokat.

A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az 6vodaba, amely félelmet, undort
keltd, vagy oly mértékben elvonja a csoport figyelmét az dvodai jatéktevékenységtol,
hogy az veszélyeztetné az egészséges személyiségfejlodést.

A csoport 6vodapedagdgusai — a gyermekek €s a csoport érdekeit szem el6tt tartva —
korlatozhatjak, feltételhez kothetik, illetve megtilthatjak az 6vodai élet gyakorlasahoz
nem sziikséges targyak bevitelét. Az 6vodapedagdgus sajat hataskorben donthet errdl.
Amennyiben az eldirt szabalyozast nem tartja be a sziild és a gyermek, a bekovetkezett
karért az 6voda nem felel [Nkt. 25. § (3) bek.].

Az otthonrol hozott kerékparokat, rollereket a kijelolt helyen kell tarolni, azonban
felelosséget nem vallalunk érte.

Nem szabad az O6vodaban ékszert viselni — kivéve a fiilbevalot —, mert ez
balesetveszély forrasat hordozhatja magéban.

A gyermek nem hozhat az dvodaba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkozt (pl.
szamitogép, tablagép, hordozhatdé DVD-lejatsz6, MP3 lejatszod stb.), mivel ezek az
eszk6zok nem sziikségesek az 6vodai jatéktevékenységhez.

Az 6vodaba behozott targyakért, jatékokért, ékszerekért felelosséget nem vallalunk.

19. A gyermek ruhadzata az ovodaban

>

a gyermeknek biztositani kell csoportszobai, illetve udvari valtéruhat, cipdt (fontos az
egészségligyl és kényelmi szempontok betartdsa). Fontos, hogy kényelmes, konnyii,
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praktikus ruhat hordjon; ezzel kapcsolatos javaslatainkrol a sziildi értekezleteken
tajékoztatjuk a sziiloket;

a ruhdzatot és labbelit jellel kérjiik ellatni, és a kijeldlt helyen elhelyezni, mert ez a
gyermek ovodai életét konnyiti meg;

papucsot és mamuszt a balesetek elkeriilése érdekében nem szabad hordani;

a gyermeket tisztan, apoltan kell az 6vodaba jaratni. Ha ez nem valosul meg, az
veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziild figyelmét, s ha
nem torténik valtozas, abban az esetben a gyermekjoléti szolgalatnak kell jelezniink.

20. Adatvedelem

Az oOvoda igazgatdja a koOznevelési torvény 41. §-a szerint tovabbithatja az illetékes
szerveknek a gyermekek, illetve a felnéttek adatait. Az 6vodai dolgoz6éi nem adhatjak ki a
sziiloknek mas gyermek ¢és felnott adatait. A GDPR betartasa, illetve megszegése esetén az
intézmény adatvédelmi feleldséhez fordulhatnak.

21. Sziilok az ovodaban
A sziilo kotelessége és joga

>

Kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi ¢és erkolesi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl, és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,
tovabba megadjon ehhez minden tdéle elvarhatdo segitséget, egyiittmikodve az
intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését [Nkt. 72. § (1) bek. a) pont].
Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét. A gyermek
a kozoktatasi torvény 8. § (2) bekezdése szerint haroméves kortol kotelezé az 6vodaba
jaras. A nevelési év els6 napjatol (szeptember 01-jétdl) dvodakotelessé valik, mely
szerint napi négy oran keresztiil 6vodai nevelésben kell részesiilnie. Amennyiben a
szllé a gyermeket masik dvodaba kivanja atiratni, akkor az 0j 6voda igazoldsat meg
kell kérni. A visszajelzés hidnyaban értesiteni kell az illetékes hatosagot.

Kotelessége, hogy tiszteletben tartsa az oOvoda vezetdinek, pedagogusainak,
alkalmazottainak emberi méltosagat €s jogait, €s tiszteletet tanusitson irantuk [Nkt. 72.
§ (1) c) pont]. A pedagogus, valamint az 6 munkajat segitd alkalmazottak a neveldi-
oktatéi munka, illetve a gyermekekkel Osszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi
védelem szempontjabol kozfeladatot ellatdé személyeknek szdmitanak.

A sziil6 kotelessége, hogy az 6voda értékeit, eszkozeit, targyait megdvja, €s gyermekét
is erre nevelje (pl. az 61toz6kben, folyosokon elhelyezett kiallitasi targyak, konyvek,
eszk6zok).

A sziild kotelessége, hogy amennyiben az 4ltala kivalasztott egyéni beszélgetés
id6épontjaban nem tud megjelenni, err6l minél eldbb tajékoztassa a pedagdgusokat.

A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési
tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az 6vodapszicholdgusi vizsgalaton és a
fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkozo pedagdgusok
kezdeményezésére, a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz. Ha ennek nem tesz eleget, az
illetékes hatosag kotelezi a sziilok kotelezettségének betartasara.

A sziild joga, hogy irasbeli javaslatat a nevelési-oktatdsi intézmény igazgatdja, a
neveldtestiilet, a sziiloi szervezet, a pedagdgus megvizsgalja, €s arra a megkereséstol
szamitott tizenot napon belill a sziiléi szervezettdl legkésébb a tizendtddik napot
kovetd elso tilésen érdemi valaszt kapjon.

A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas (4llami, Onkorményzati, egyhéazi, magan).

A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat,
szervezeti és miikddési szabalyzatat, hazirendjét, és tdjékoztatast kapjon az abban
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foglaltakrol; a hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilének at kell adni [Nkt.
82. § (4) bek.], és az elso sziildi értekezleten roviden ismertetni is kell;

» Takaré¢kossagi okok miatt kérjilk a sziiloket, hogy amennyiben moddjukban all, az
ovoda honlapjardl torténd letoltéssel ismerje meg a hazirendet; errdl a sziild irdsban
nyilatkozik a beiratkozas alkalmaval,

» A szil6 joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes
¢és érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon [Nkt. 72.
§ (5) bek. b) pont].

» A szil6 joga, hogy az intézmény igazgatdja vagy a pedagogus hozzajaruldsaval részt
vegyen a foglalkozasokon [Nkt. 72. § (5) bek. e) pont].

» A sziil6 joga, hogy kezdeményezze sziildi szervezet, 6vodaszék létrehozasat, s abban
tevékenyen kozremiikodjon [Nkt. 72. § (5) bek. ¢) pont].

» A sziil6 joga, hogy személyesen vagy képviseld 1utjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban
[Nkt. 72. § (5) bek. f) pont].

» Az o6vodapedagogus felelos minden gyermek testi és lelki fejlodéséért, mindennapi
tevékenységiik zavartalan megszervezéséért. A gyermekek elmélyiilt jaték-, és alkoto
tevékenységét, napirendjét, bejelentés nélkiil tett (elvalt sziilok, rokon, ismerds)
latogatassal (a gyerek megfigyelésével, lizengetéssel, csoportszobabol vald kihivassal)
megzavarni nem engedélyezett.

22. A csalad és az ovoda kozos nevelesi elveinek kialakitasa

» Az O6vodankba jardo gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a
felnotteket, szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni
magukat, ¢és legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne
durvasaggal, er0szakossaggal, arulkodassal oldjdk meg. Ezen torekvésilink
sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben.

Példaul:
e ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok
gyermekére, annak szdrmazasara, az dvodara, az ott dolgozé felndttekre;
e ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha elézéleg az Ondk gyermekét érte
esetleg sérelem
e apozitiv viselkedési formékat erdsitsék

Kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetoségei a nevelokkel
» A sziiléknek lehet6ségiik van ra — és igényeljik is — hogy az 6vodaban folyd
pedagogiai munka kialakitasdban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek,
oOtleteikkel segitsék el a kozds gondolkozéast. Sziikség van igazi, valds
egylittmikodésre, nyitottsdgra €és Oszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus,
ellentét esetén mindenképpen keressék fel az dvodapedagogust, ha ez sikertelen, az
ovoda igazgatojat, és veliik kozdsen probaljadk megoldani a konkrét helyzetet.
» Az egyiittmiikodés formai:
e sziiloi értekezletek
e munkadélutanok, nyilt napok, kdzds linnepek, rendezvények,
e egyéni beszélgetések, fogaddorak (igazgatdi, 6vodapedagdgusi)
e az 6vodapedagdgussal valo révid, esetenkénti megbeszélések.
» A nyilt napokon a hely nagysagahoz igazodva 8-10 sziild vehet részt. A sziilok a
csoport irdnyitasat nem vehetik at, mivel a tevékenységek szervezése és vezetése a
pedagogusok feladata.
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Sziil6i értekezleteken tajékoztatjuk a sziiloket nevelési terveinkrol, programjainkrol és
az aktualitdsokrol. Az értekezleteken gyermek nem vehet részt egyrészt a témak
jellege miatt, mésrészt azért, mert a gyermeket ez a tevékenység nem koti le, és
jatékaval zavarja az értekezlet nyugalmat.

Az els6 sziildi értekezleten felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az Ovodapedagdgust az Ovodasokkal
valé foglalatossdga kozben hosszabb idére ne vonjak el a csoporttdél, mert az
eldidézheti a baleset kialakulasat, és zavarhatja a nevelés folyamatat! A gyermekiikkel
kapcsolatban informdaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vodapedagdgusaitol
vagy az igazgatotol kérjenek.

23. Pedagogiai munka az ovodaban, a jutalmazas és a fegyelmezd intézkedések
elvei, formadi és alkalmazasa

>

>

Az o6vodai ¢letet, a foglalkozasokat oly modon szervezziik meg, hogy a szakmai
kovetelményekben — az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban és 6vodank
pedagbgiai programjaban — megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk tenni a
gyermekek nevelésével, ellatdsaval és gondozasaval osszefliggd feladatainknak.
Az 6voda teljes nyitva tartdsa alatt lehetdség szerint évodapedagogus foglalkozik a
gyermekekkel. A fejlodésiikkel, napi torténésekkel kapcsolatos informaciot az
o6vodapedagdgusok tudnak kiadni.
A gyermekek értékelése:
e a gyermekek optimalis személyiségfejlodésének érdekében feladatunknak
tekintjiik a folyamatos megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a dicséretet;
e targyi jutalomban nem részesitjiik a gyermekeket;
e keriiljiik a biintetést, de a szélsdséges viselkedést nem engedjiik meg a csoportban,
amennyiben az a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti;
e tObbszori hataratlépés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel, vagy egy
1dore kivonjuk a gyermeket a jatekbol;
e ha a viselkedés olyannyira szélsdséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti,
abban az esetben a csoporton kiviil nyugtatjuk meg a gyermeket.

25. Szolgaltatdasaink
Ingyenes szolgaltatasaink

VVVVYVYYY

A Nevelési programunk alapjan a kiilonboz0 tevékenységek, foglalkozasok
Evangélikus nevelés, bibliaismeret-hittan

Kiilonbozo felekezeti hitoktatas

Logopédiai foglalkozéasok sziikség szerint

Fejlesztd, felzarkoztato foglalkozasok

SNI és BTMN-es gyermekek fejlesztd foglalkozasai

Német nemzetiségi nevelés

Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasaink

A sziil6k igényei alapjan nevelési évenként szervezziikk meg a szolgaltatdsokat, a kiemelt
szempontunk, hogy vegye figyelembe a gyermekek oOvodaskori sajatossdgait, szakszerii
legyen. A szolgaltatasokért a szolgaltatd dijat szamit fel. A dij megfizetése a szolgaltatd és a
szlilok kozotti megallapodas szerint torténik. Szolgaltatasaink: néptanc, mozgasjavitod torna,
sakk, foci, angol, Gszés, rock and roll
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26. Egyéb, az intézmény biztonsdgat garantalo szabdlyok

» Az o6voda irant érdekl6dok igazgatdi engedéllyel, a csoport életét nem zavarva
tartozkodhatnak az épiiletben, illetve az udvaron.

» Az intézményben kizarélag olyan reklamanyag, kiiras helyezhetdé el az igazgatod
engedélyével, amely a gyermekek, illetve a csaladok érdekeit pozitiv modon szolgalja,
illetve az 6voda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos. Elhelyezését
az 6voda altal kijelolt felelés végzi.

27. Az ovoda épiiletének hasznositisa egyéb célokra
A torvényi eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz
kotddo szervezet nem mitkddhet, ilyen jellegili tevékenység nem folytathat6.

28. A dohdnyzas szabdlyai

A torvényi eldirasok értelmében az dvoda teljes teriiletén és a keritéstdl szamitott 5 méteren
beliil tilos a dohanyzas.

29. Zaro rendelkezések

Jelen Hazirendet az 6voda igazgatoja készitette, amelyet a neveldtestiilet elfogadott és
sziil6i szervezet megismerte, és a fenntarté jovahagyasa utan lép hatalyba és
hatarozatlan idore szol.

Csomor, 2024. 03.26.
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30. Legitimacios zaradék

Késziilt: Csomori Rozsakert Evangélikus Ovoda (2141 Csémér, Kacsoh Pongréac u. 6.)
Ideje: 2024.03. 27.

Targya: Csomori Rozsakert Evangélikus Ovoda Hazirendjének elfogadasa

Jelen 1évOk: alkalmazottak

Az alkalmazottai a hazirendet megismerték, elfogadtak.
Az elfogadas tényét az alabbiakban hitelesitok alairasukkal tanusitjak.

Trajtlerné Erdélyi Csilla
m.b. igazgato

Nagy Réka Klemanné Varga Méria
ovodapedagdgus igazgato-helyettes

Az 6vodaban miikodd sziiléi szervezet, a Csomori Rozsakert Evangélikus Ovoda Hazirendjét
megismerte, véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott hataridé
biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal ellenvetést nem fogalmazott meg.

A Hazirenddel egyetértiink:

2024.04.10.

Barabas-Marity Katalin
sziiloi szervezet elnoke
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